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Munkedals Kommuns vardegrund

All kommunal verksamhet i Munkedals kommun
skall utga ifran alla manniskors lika varde

Vart uppdrag ar att

e mota alla med respekt och eftertanke
stddja manniskors stravan efter ett gott och tryggt liv
gbra mesta méjliga nytta fér vara brukare
arbeta for 6ppenhet, mangfald och tolerans
samarbeta fér att na goda resultat

Det har gor vi genom att
e se till att god etik rader i alla sorters méten
e utga fran att alla manniskor vill och kan ta ansvar for sina liv
« alltid s6ka |6sningar som stddjer och utvecklar invanare och
verksamheter
e visa respekt for varandras arbete och professionalitet
e underlatta varandras arbete
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medborgarférslag som ej beretts fardigt  personalféretrddare
2023 - Barn- och utbildningsnamnden
Dnr 2023-000004

3. Redovisning av ej verkstdllda motioner Né&rvarorétt 8
och medborgarférslag 2023 - Barn- och personalféretrddare
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Diarienummer: 2023-000004
Datum: 2023-02-03

TIJANSTESKRIVELSE

Sabina Trohne
Namndsekreterare
Administrativa avdelningen

Redovisning av padgdende motioner och
medborgarforslag som ej beretts fardigt 2023 -
Barn- och utbildningsnamnden

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige godkénner barn- och utbildningsnéamndens redovisning
av motioner och medborgarférslag som ej beretts fardigt 2023.

Sammanfattning

Enligt Kommunfullmaktiges arbetsordning §§ 30-31 ska kommunstyrelsen
och namnderna tva ganger per ar till fullmaktige redovisa de
medborgarférslag och motioner som inte har beretts fardigt.

Barn- och utbildningsnamnden har inga motioner som ej annu ar besvarade.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-02-03.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljomassiga konsekvenser.

Barnkonventionen

Inga barnrattsliga konsekvenser.

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se Sida 1 av 2


SABTRO001
Rektangel


Liselott S6rensen-Ringi
Férvaltningschef
Barn- och utbildningsférvaltningen

Beslutet skickas till:

Registrator, for hantering.
Akten

Sida 2 av 2
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Diarienummer: 2023-000048
Datum: 2023-02-23

TIJANSTESKRIVELSE

Sabina Trohne
N@amndsekreterare
Administrativa avdelningen

Redovisning av ej verkstallda motioner och
medborgarforsiag 2023 - Barn- och
utbildningsnamnden

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna barn-och utbildningsnémndens
redovisning av ej verkstallda motioner och medborgarférslag 2023.

Sammanfattning

Enligt Kommunfullmaktiges arbetsordning §§ 30-31 ska kommunstyrelsen
och ndmnderna tva ganger per ar till fullméktige redovisa de
medborgarférslag och motioner som bifallits men ej verkstallts.

Barn- och utbildningsndmnden har inga motioner eller medborgarférslag
som ej annu ar verkstallda.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-02-23.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling — Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling - Miljomé&ssig dimension

Inga miljdmassiga konsekvenser.

Barnkonventionen

Inga barnrattsliga konsekvenser.

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se Sida 1 av 2


SABTRO001
Rektangel


Liselott S6rensen-Ringi
Férvaltningschef
Barn- och utbildningsférvaltningen

Beslutet skickas till:

Registrator KF, fér vidare hantering.

Akten.

Sida 2 av 2
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Diarienummer: 2023-000050
Datum: 2022-02-24

TIJANSTESKRIVELSE
Handlaggare:
Mia Elofsson

Avdelningschef Forskolan
Barn och utbildningsférvaltningen

Patientsakerhetsberattelse for
elevhalsans medicinska del Munkedals
kommun 2022

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att godkanna
Patientsakerhetsberattelse for elevhalsans medicinska del 2022

Sammanfattning

Enligt patientsidkerhetslagen SFS 2010:659 ska vardgivaren skriva en
patientsékerhetsberattelse. Idén med patientsdkerhetsberdttelsen ar att
oppet och tydligt for alla redovisa strategier, mal och resultat av
arbetet med att forbattra patientsdkerheten.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Inga ytterligare konsekvenser

Liselott Sérensen-Ringi
Forvaltningschef

Beslutet expedieras till:
Mia Elofsson

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se Sidalavil


SABTRO001
Rektangel


e Munkedals
8 Kommun

Patientsakerhetsberattelse
for Elevhalsans medicinska insats i
Munkedal

2022

Ansvarig:

Mia Elofsson elevhalsochef

11
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Sammanfattning

M3l 2022

. Fungerande rutin vid elevs in- och utflytt.

Fungerande rutin fér hantering av avvikelser

Fungerande rutin for egenkontroll

Remisshantering och vardférlopp for skolbarn behéver fortydligas i samarbete
mellan kommun och region. (psykolog och logoped)

:bw!\Jl—'-

De viktigaste dtgarderna som vidtagits

Ett samarbete mellan MLA Munkedal och MLA i grannkommunerna i Lysekil och Sotenas
har upprattats.

Lyckad rekrytering av skolskdterska pa en av enheterna efter vakans stora delar av
2022.

Munkedals elevhalsa kunde tillsammans med 6vriga kommuner som tecknat sig fér opt-
ion 2 i Framtidens Vard Informationsmiljo (FVM) ta sig ur avtalet da det stod klart att det
planerade journalféringssystemet inte skulle vara patientsakert.

Verksamhetschefen har informerat vardgivaren om EMIs verksamhet.

De viktigaste resultaten som uppnatts

Alla elever dar vdrdnadshavare tackat ja, har fatt vaccinationer enligt basprogrammet
och det &r nu séker férvaring av vaccin inom alla rektorsomraden. Vi har en god vacci-
nationstackning med fa vardnadshavare som tackar nej.

Under 2022 har en skolskéterska fatt uppdraget att vara medicinskt ledningsansvarig
(MLA). MLA-skoéterskan deltar i arbetsgrupp FVM for likvardigt arbete och rutiner inom
kommuner i Vastra Goétaland.

Skollakarens avtal 16pte ut vid arsskiftet och en ny upphandling genomférdes och ny
skolldkare kommer att vara pa plats i januari 2023.

En blick framat

Munkedals kommun hade tidigare tecknat ett avtal tillsammans med regionen och andra
kommuner om Framtidens vardinformationsmiljé (FVM) option 2 som nu inte blir av ef-
tersom leverantéren inte kunde tillgodose de behov som specificerats. Fortsatt arbete pa-
gar kring option 1 fér att kunna dela journaluppgifter mellan kommun och region. Istallet
for option 2 pdbédrjas nu ett arbete med en ny upphandling av journalféringssystem. En
kravspecifikation kommer tas fram i arbetsgrupp dar berérda kommuners MLA deltar for
att sakerstalla att foretagen kan leverera ett journalsystem som férenklar kontakt mellan
skolor, kommuner, olika vardinstanser samt mellan kommun och region.

Skolldkaren som anlitats kommer delvis att ha ett annat uppldgg som innebar att sko-
lorna far skolldkarmottagningar med tatare intervall samt att vardnadshavare kommer
att erbjudas féreldsning med olika teman? Enligt rekommendation fran ny skolldkare
kdps aven Goteborgs metodstdd in som komplement till de egna rutinerna.

Det pagar en skolutredning angaende framtida skolbyggnader i centrala Munkedal, har
blir det viktigt att elevhalsans perspektiv beaktas utifran behov av rum fér den medi-
cinska verksamheten.



14

Inledning

Enligt patientsékerhetslagen SFS 2010:659 ska v8rdgivaren skriva en patientsékerhetsberéttelse. Idén med pa-
tientsékerhetsberéttelsen &r att 6ppet och tydligt fér alla redovisa strategier, m&l och resultat av arbetet med
att férbéttra patientsédkerheten.

Patientsékerhetsberéttelsen ska ha en s8dan detaljeringsgrad att det g8r att bedéma hur arbetet med att syste-
matiskt och fortlépande utveckla och sékra kvaliteten har bedrivits i verksamhetens olika delar, och att inform-
ationsbehovet hos externa intressenter tillgodoses. SOSFS 2011:9 7 kap. § 3 Patientsékerhetsberéttelsen bér
utformas s§ att den kan ing8 i v8rdgivarens ledningssystem for patientsékerhet. Patientsékerhetsberéttelsen
ska vara férdig senast den 1 mars varje &r.

I Munkedals kommun finns 6 grundskolor med tva sérskoleenheter, 1 gymnasieskola, in-
troduktionsprogram samt gymnasiesarskola och vuxenutbildning. Antal elever pa samt-
liga grundskolor ar 1224 och fér gymnasieskolan 49.

‘ Barn- och utbildningsnamnd

|_|

! Forvaltningsledning

11

[ | | |

e ErRas s Kungsmarksskolan Hallevadsholmsskola Hedekas skola Munkedalsskolan

Processtekninska
gymnasiet

(inkl. sérskolegrupp) Centrumskolan Bruksskolan (inkl. sarskolegrupp)

Elevhilsans medicinska insatser (EMI) &r ett eget verksamhetsomrade inom skolan.
Barn- och utbildningsndmnden har vardgivaransvar och ansvarar for att utse verksam-
hetschef for de medicinska insatserna. Verksamhetschefen ska sakerstalla att patientens
behov av trygghet, kontinuitet, samordning och sakerhet i varden tillgodoses (HSL § 29).
I det konkreta arbetet delegeras uppdrag gallande vard, diagnostisering och behandling
till skolskoterskor, logopeder och psykolog inom elevhalsan. Medicinskt ledningsansvarig
skolskoterska (MLA), logoped och psykolog planerar, leder, kontrollerar, dokumenterar
och redovisar resultat i samarbete med verksamhetschef.

Under 2022 har elevhalsans medicinska del utgjorts av tva skolskdterskor pa vardera
100 % och tva pa vardera 80%. Skolldkare ar anstélld pa konsultanstallning och finns
tillganglig fér konsultation mellan de inbokade skollédkarmottagningarna. Alla skolskoéters-
kor &r utbildade distriktsskoterskor. Inom elevhélsan finns &ven en logoped p& 100%
samt en skolpsykolog pd 100% som ocksa hér till hilso- och sjukvardens omrade. Verk-
samhetschefen ar anstdlld som elevhalsochef och ansvarar fér den centrala barn- och
elevhalsan i kommunen. Kommunen har dven en logoped pa 100% riktad mot férskola
och Familjecentral.

Fran 2020 omfattar patientsakerhetsberattelsen for elevhalsans medicinska insats dven
skolpsykologens och logopedernas hilso- och sjukvardsinriktade delar. Fér logoped och
psykolog omfattar halso- och sjukvdrdsbegreppet uppdrag som innebér att undersoka,
utreda eller behandla ett barn/ en elev utifran respektive legitimationskompetens. Upp-
drag som inte galler enskilda individer omfattas inte, till exempel fortbildning eller verk-
samhetsutveckling. Detsamma géller konsultation p& en mer generell niva, dar det inte
ar direkt kopplat till en individ.
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Struktur

Overgripande mal och strategier
SFS 2010:659,3 kap. § 1 och SOSFS 2011:9, 3 kap.

Beskriv 6vergripande mél och strategier for patientsékerhetsarbetet i syfte att sékra verksamhetens kvalitet.
Ange hur dessa mé8l och strategier har koppling till resultat frén tidigare 8r. Stréva efter matbara mél och att
strategier &r kopplade till m8len.

Hélso- och sjukvardens mal, en god hélsa och vard pa lika villkor fér hela befolkningen,
innebar bland annat att varden ska ges med respekt for alla manniskors lika vdrde och
for den enskilda manniskans vardighet. Kvaliteten i verksamheten ska systematiskt och
fortldpande utvecklas och sédkras. God kvalitet inom héalso- och sjukvard innebér att var-
den ska vara kunskapsbaserad, &ndamalsenlig, séker, patientfokuserad, effektiv och
jamlik. Den ska ges inom rimlig tid och det ska finnas ett I8ngsiktigt kvalitetsarbete.

M3l 1: Fungerande rutin vid elevs in- och utflytt.

Strategi: Tillsammans med skoladministratérer och rektorer hitta former fér att in-
formation om nyinflyttade, avflyttade eller saknade elever delges skolské-
terska.

Mal 2: Fungerande rutin for hantering av avvikelser

Strategi: Regelbundna EMI-traffar med verksamhetschefen dar genomgang och ana-

lys av avvikelser mm tas upp, 4ggr/lasar

Alla avvikelser sammanstalls och avidentifieras i ett gemensamt dokument
som ligger pd Teams. Hér ses dven de atgarder som vidtagits varje enskilt
ar. Detta for att kunna se ménster eller trender som indikerar brister i
verksamhetens kvalitet. En gemensam diskussion av en avvikelse ska ske
nastkommande méte.

M3l 3: Fungerande rutin for egenkontroll

Strategi: Egenkontrollen ldggs in i ett arshjul. Skapa checklistor fér vad som ska
kontrolleras aven for logoped och psykolog med narliggande kommunerna
Sotends och Lysekil. Checklistor &r skapade for skolskdterskorna. Mal i ar
att fa till egenkontroller

M3l 4: Remisshantering och vardférlopp for skolbarn behéver fortydligas i samar-
bete mellan kommun och region. (psykolog och logoped)
Strategi: Ta upp fragan pa vardsamverkan. Delta i méten kring En védg in, en ny

verksamhet som ska styra remisser mm. Genom deltagande i FVYM-natverk
utforma medicinska riktlinje tilsammans med barnéverlékare i regionen.
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Organisation och ansvar
SFS 2010:659,3 kap. § 9 och SOSFS 2011:9, 7 kap. § 2, p 1

Beskriv kort roller och ansvarsférdelning fér planering, ledning och egenkontroll av patientsékerhetsarbetet p&
olika niv8er. Inkludera stédfunktioner inom patientsékerhet.

eBarn- och utbildningsndmnden &r vardgivare for den hélso- och sjukvard som bedrivs inom
elevhilsans medicinska insats. Vardgivaren ska dokumentera hur det organisatoriska ansvaret
for patientsakerhetsarbetet ar fordelat inom verksamheten.

vardgivare

eElevhadlsochef ar verksamhetschef och har ansvaret for att medarbetarna har ratt kompetens,
far fortbildning, ansvar och befogenheter for att kunna bedriva en vard av god kvalitet. Ansvarig
for Lex Maria

eDen person som tillsynsmyndighet, Inspektionen for Vard och Omsorg (1VO), elever, foraldrar

verksamhetschef och personal ska vanda sig till nar det galler fragor som rér verksamheten.

eSkolskoterskor, logoped och psykolog har delegerats ansvar for enskilda medicinska
ledningsuppgifter enligt verlatelseavtal (se bilaga 1-3).

Varje legitimerad hélso- och sjukvardspersonal har ett eget yrkesansvar att arbetet skall
utféras med god kvalité och hég patientsékerhet och ska bidra till att hog patientsékerhet
uppratthalls. Varje medarbetare ansvarar for att avvikelser och risker identifieras och an-
maler handelser till verksamhetschefen som rapporterar till namnden samt anmaler ris-
ker som har medfért eller kunnat medféra en allvarlig vardskada (lex Maria) till IVO, In-
spektionen for vard och omsorg (HSLF-FS 2017:41).

Alla ar skyldiga att medverka i det systematiska kvalitetsarbetet. MLA gor risk- och han-
delseanalyser tillsammans med skollakare och ansvarar for att arbetssatt och metoder
dndras sa att inga vardskador uppstar. Rutiner och riktlinjer fér kvalitetsarbetet inom
elevhdlsans medicinska insats utarbetas gemensamt av MLA, skolldkare och verksam-
hetschef och revideras en gang per ar.
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»  Arbeta utifrdn faststallda
processer och rutiner

« Ta emot rapporter,

klagomal och

synpunkter - utred,

sammanstall och analysera

¢ Identifiera krav och mal
i lagstiftningen

e Planera arbetet for att
sdkerstilla dessa krav och
mal - ta fram processer
och rutiner

¢ Riskanalyser

Planera I Genomféra I

Forbattra

Utveckla och farbattra
processer och rutiner - arheta
fér att uppna krav och mal

Félja upp och utvardera
resultatet - egenkontroll

Fran Végledning for Elevhélsan

Varje ar sker egenkontroll av ldkemedelshantering, lokaler och utrustning samt stickprov
och granskning av dokumentation. Arshjul finns for skolskéterskornas arbete och tid &r
avsatt for professionstraffar var tredje vecka.

PMO (Profdoc Medical Office)
Elevhdlsans medicinska del samt psykolog och logoped har skyldighet att fora journal en-

ligt patientdatalagen och i Munkedals kommun anvands PMO som ar ett journalsystem
for verksamhet och administrativt stdd for elevhélsan. Det finns tva administratdrer for
PMO inom elevhalsan och inom férvaltningen finns dven systemansvarig som har det
overgripande ansvaret for journalsystemet.
PMO-administratérens uppdrag ar att:

e Ge support till skolskéterskor samt 6vrig personal inom elevhalsan

e Kontinuerligt uppdatera gédllande nyheter och férandringar i systemet

e Underhalla med anpassningar i systemet till verksamheten, till exempel att admi-

nistrera enheter, anvéndare, journaltyper, behérighetsniver

Systemansvarigs uppdrag ar:
e Ansvara for att berérda anvandare har de behdrigheter i systemet som behdvs fér
sitt arbete
e Kontinuerligt kontrollera att datasakerheten féljs
e Vara en lank till CGM-dataféretaget for PMO samt arbeta med IT-administrator

Hur patientsakerhetsarbetet har bedrivits samt vilka
atgarder som genomforts for okad patientsdkerhet

Inom Fyrbodal finns ett MLA-n&tverk for skolskdterskor som tréffas 2 ganger per termin
och dar diskuteras arbetssatt, metoder, kvalitetsgranskningar, lagar och regelverk. MLA-
skoterska deltar p& métena och delger sedan 6vriga. Under 2022 har tréffarna genom-
forts digitalt och fysiskt.

Logopeder och psykolog deltar i ndtverksméten med andra kommuner (ej MLA-natverk).
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Skéterskorna arbetar tillsammans i par om tva vid vaccinationer. Skriftligt samtycke in-
hamtas fran vardnadshavare infér vaccinationer och skannas darefter in i elevens jour-
nal.

Skolskdterskor har rutiner fér remisshantering, éverlamning till annan verksamhet eller
stadie, skola i annan kommun, mottagande i sdrskolan och egenvard.

Samverkan sker med BVC, BUP, Ungdomsmottagning och Munkedals vardcentral.

Infér halsobesoken i &k F, 2, 4, 6 och 8 skickas information till vdrdnadshavare om inne-
hall och syfte med besdken. Halsouppgift till foraldrar att fylla i skickas hem i ak F, 4 och
7.

Dokumenthanteringsplan for elevhalsan finns och elektronisk éverfdring av skolhalso-
vardsjournaler sker via PMO till skola i annan kommun. Om mottagande skola anvénder
sig av annat journalsystem sidnds skolh&lsovardsjournalen som pappersutskrift. Om pap-
persjournal finns uppréittad pa eleven sdnds denna per post. Vid éverlamnande till gym-
nasiet i Uddevalla eller Munkedal lamnas pappersutskrift och kopior av pappersjournal
over till mottagande skola vid fysiskt mote fér éverrapportering. Infér journaléverfo-
ring/6verlamnande av journal ska vardnadshavare ha lamnat samtycke till detta vilket
skannas in och dokumenteras i elevens journal.

Skolskoéterskor, logoped och skolpsykolog har haft regelbundna méten (EHT/teamtraf-
far/elevhalsofortbildning) med den samlade elevhalsan for samverkan kring elever i be-
hov av sarskilt stéd

Under lasaret genomférdes halsobesok i forskoleklass och arskurserna 2, 4, 6, 8 och ars-
kurs 1 pa gymnasiet. Skolskdterskorna tréffar alla elever enligt basprogrammet. Kontroll
av att remisser som skrivs utifran halsosamtalen och halsobesken far svar inom rimlig
tid har gjorts. Kontrollen sker genom bevakning i PMO.

Utdver basprogrammet finns skolskéterskorna tillgdngliga pa dppen mottagning fér en-
klare vard samt relevanta besék inom skolskdterskans arbetsomrdde enligt elevs och/el-
ler vardnadshavares 6nskemal. Kontroller utférs dven infér utredningar av pedagogisk el-
ler medicinsk karaktar efter att samtycke inhdmtats fran vardnadshavare vilket doku-
menteras i elevens journal.

Vaccinationer dokumenteras i nationella vaccinationsregister via PMO samt manuellt om
eleven saknar fullstdndigt personnummer.

Medicinsk utrustning

e Blodtrycksmanschetter har képts in och kontrolleras av tekniker fran bolaget.

e Audiometrar kontrolleras arligen av tekniker fran ett privat bolag.

e Kylskap kontrolleras en gang per vecka eller nar skolskéterskan arbetar pa mottag-
ningen.

e Riskavfall lamnas till vdrdcentralen.

e Utgangna ldkemedel lamnas till apoteket och full behallare fér stickande och ské-
rande foremal ld&mnas till vardcentralen eller apoteket.

Samverkan for att forebygga vardskador

SOSFS: 2011:9,4 kap. 6 §, 7 kap. 2§ p 3

Beskriv vilka processer/omr8den som identifierats ddr samverkan har skett for att férebygga att patienter drab-
bas av en v8rdskada. Ex. 6verenskommelser mellan olika v8rdenheter, medicintekniska enheter, mellan primé&r-
v8rd och sjukhus samt mellan kommuner och landsting.

Skolskéterska, skolldkare, skolpsykolog och logoped samverkar med hélso- och vardin-
rattningar vad galler remisser och konsultationer. Intern samverkan sker inom skolan
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med all personal och det ar av stor vikt att personalen som lyder under halso- och sjuk-
vardslagen far kinnedom om nyinflyttade elever, eftersom det annars finns risk att vard-
skador intraffar.

Logoped som arbetar i forskolans centrala barnhalsa har ett nara samarbete med kom-
munens BVC. Det ar BVC som skickar remisser till exempelvis logopedmottagning och
som har huvudansvar fér vardkontakter. Logoped i barn- och elevhalsa samarbetar med
logopedmottagningarna genom samtal om rekommenderade insatser i férskola, skola re-
spektive hemmet. Kontakt mellan enheter sker alltid med vardnadshavares samtycke.
Liknande samarbeten forekommer med till exempel habilitering och BUP.

Samverkar sker med bade interna och externa aktérer:

e Samarbete sker med elever och vdrdnadshavare.

e Samverkan med barnhalsovarden vid informationséverféring (med vardnadsha-
vares medgivande) vid skolstart.

e Samverkan mellan skolor vid skolbyte.

e Samverkan med skolans elevhalsoteam (EHT)

e Samverkan med 6vriga MLA i v8, regelbundna natverkstraffar.

¢ Samverkan med regionen och andra aktérer inom kommunen

e Verksamhetschefen deltar regelbundet i Narsjukvardsméten tillsammans med
chefer frén regionen och Valfardsférvaltningen.

Patienters och narstdendes delaktighet

SFS 2010:659 3 kap. 4 §
Beskriv hur patienterna och deras nérst8ende har erbjudits méjlighet att medverka i patientsékerhetsarbetet.

EMI ansvarar for ett gott samarbete med elev och vardnadshavare for basta mojliga re-
sultat av vard och behandling. Patienten bér alltid informeras om det som rér hen och in-
formationen skall vara anpassad efter alder och mognad. Vardnadshavare kontaktas nar
man beddémer detta som viktigt. Patienten skall ha medinflytande som med tiden, eller
under vissa omstandigheter, dvergar till ett sjdlvbestimmande. Hansyn tas till sekretess
och tystnadsplikt. En valinformerad patient upplever ofta en stérre kansla av trygghet.

Infor halsosamtalen informeras vardnadshavare och ges méjlighet att ldmna in en hélso-
uppgift dar det finns méjlighet att ta upp fragor som kdnns angeldgna. Vardnadshavare
erbjuds att delta vid halsosamtalen med elev i férskoleklass samt vid vaccination i ak 2.
Samtycke till vaccinering fran vardnadshavare inhdmtas alltid innan vaccination. Vid en
utredning tas anamnes fran vardnadshavare och elever for att fa en helhetsbild. Vid be-
hov tas anamnes aven vid bedémningar.

Halso- och sjukvardspersonalens
rapporteringsskyldighet

SFS 2010:659, 6 kap. 4 § och SOSFS 7 kap. 2§ p 5

Beskriv hur hdlso- och sjukv8rdspersonalen rapporterar risker fér vrdskador samt hdndelser som har eller
hade kunnat medféra en v8rdskada. Beskriv hur avvikelserapporter har sammanstillts och analyserats.

En samlad analys redovisas under rubriken resultat och analys.

Skolskéterskor, skolldkare, logoped och psykolog rapporterar risk for vardskada till verk-
samhetschefen genom blanketten Avvikelserapport. Under hésten 2020 togs en ny
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blankett fram foér att underlatta avvikelserapportering. Rapporterna analyseras under
EMI-traffar dar verksamhetschef, skolskdterskor, psykolog och logoped deltar. Verksam-
hetschefen rapporterar inkomna avvikelser till Barn- och utbildningsnéamnden (from janu-
ari 2021). Skollakaren traffar skolskdterskorna varje termin for att lyfta fragestallningar
fran de olika mottagningarna. Logoped och psykolog har méjlighet fér samverkan vid
dessa moten. En av skoéterskorna ar sammankallande.

Personalen uppmanas att dven skriva avvikelserapport nar arbetet inte hinns med eller
om det uppdagas att arbete missats pa grund av andra anledningar. Avvikelser ska rap-
porteras till verksamhetschefen snarast vid allvarlig handelse och sammanstalls arligen i
patientsdkerhetsberattelsen. Avvikelser dokumenteras aven i PMO.

Klagomal och synpunkter

SOSFS 2011:9, 5 kap. 3 och 68§, 7 kap 2§ p 6,

Beskriv hur klagom8l och synpunkter, som kommer direkt till verksamheterna, eller via Patientndmnden och
Inspektionen fér vdrd och omsorg (IVO) har sammanstéllts och analyserats. En samlad analys redovisas under
rubriken resultat och analys.

Synpunkter och klagomal kan fyllas i digitalt p& kommunens hemsida under den gemen-
samma klagomalshanteringen och diarieférs darefter. Klagomal som kommer via kom-
munens klagomalshantering eller p@ annat satt kommer till verksamhetschefen analyse-
ras vid EMI-traffar och sammanstalls i Patientsdkerhetsberattelsen.

Klagomal och synpunkter som kommer in direkt fr&n vardnadshavare till t.ex. ndgon
inom HSL eller personal pa en forskola/skola meddelas verksamhetschef och dokumente-
ras i teamsmapp. Sammanstalls i patientsdkerhetsberattelsen. Personal som mottar kla-
gomal fran vardnadshavare ska informera om klagomalshanteringen pa munkedal.se.

Fragor och klagomal kan &ven tas upp pa EHT pa skolan och dokumenteras i PMO.

Egenkontroll

SOSFS 2011:9, 5 kap. 2§, 7 kap. 2§ p 2

Beskriv vilken egenkontroll for 6kad patientsékerhet som genomférts samt i vilken omfattning och frekvens.
Resultat och analysen redovisas under rubriken resultat och analys.

Egenkontroll Omfattning | Kdlla/vem
Medicinsktekniska produkter; 1 ggr/ar Extern konsult
audiometer, vag, blodtrycksman-
chett,
Férvaring av journaler 1 ggr/ar Dokumenthanteringsplan
Loggkontroller, behdérighet, 1 ggr/man PMO systemansvarig
backup, lagring,
Temperaturkontroll kylskap Varje vecka Skolskoterska
Rapportering av avvikelser 2 ggr/ar Verksamhetschef
Vaccinationsprocessen: 1 ggr/ar samt | PMO/ Skolskéterska
o R&tt antal enligt klasslista vid varje vac- | (Ar 2 skoterskor vid varje vac-
e Medgivande/pdminnelse %Tlaetlonstlll- cination)

e Ratt vaccin
e Handhavande

10
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e Dokumentation

Psykologiska test 1ggr/ar Genomfors tillsammans med
ling) nens slut

Tester och kartldggningar utifran evidens

Inventering av logopediskt 1ggr/ar och Genomfors kontinuerligt vid be-
material (tester, aktuell diagnostik, | kontinuerligt | hov samt vid professionstraff
behandling) vid varterminens slut
Halsobesbksprocess, inkl dia- 1 ggr/ar Skoéterska kontrollerar gente-
gnostik och hédlsoundersdkningar mot klasslista och basprogram
Lakemedel: 2 ggr/ar Skolskoterska enligt checklista

e Datumkontroll

e Delegation

e Lakemedelslista
e FoOrvaring

Process - Atgirder for att 6ka patientsikerheten

SFS 2010:659, 3 kap. 10§ p 2

Beskriv vilka 8tgarder som har vidtagits kopplat till m8l, strategier och resultat dvs. strategiska 8tgérder som ni
har genomfért fér att n§ era mél.

Beskriv dven arbetssétt, verktyg, 8tgédrder och samarbeten som har haft betydelse fér att forbéttra patientsé-
kerheten under 8ret.

Skolskdterskorna traffas en gdng i manaden pa professionsméten foér information, ater-
koppling av avvikelser, implementation av nya rutiner och riktlinjer samt foreldsningar.
EMI och skolldkaren, som ar konsult, traffas ca 1ggr/termin samt vid behov. Medicinskt
ledningsansvarig ingar i ett EMI-nétverk i GR och i VG. Arbetet i ndtverket &r professions-
moten dar nyheter och information delges och erfarenheter och allvarliga avvikelser dis-
kuteras. Detta aterfors sedan till verksamheten pa professionsméten féor gemensamt |a-
rande. Egenkontroller fér den medicinska delen av elevhalsan utformas och genomférs
gemensamt for en 6kad likvardighet och patientsdakerhet. Arbetet med patientsakerhet
handlar i hég grad om betydelsen av en god struktur i det dagliga arbetet, att inhamta
ny kunskap och ha en vilja att &ndra arbetssatt. En god struktur i mottagningsarbetet,
basprogram, vaccinationsprocess och arshjul ger goda férutsattningar fér en hog patient-
sakerhet. EMI har ett medvetet och aktivt deltagande i att upptacka och rapportera avvi-
kelser. Avvikelserna har tagits upp pa professionsmdéten for information och reflektion i
syfte att ldra av de fel som uppkommit med malet att det inte ska uppkomma igen.

 Nyanstélld skolskdterska har fatt information om Metodstdd for skolskéterskor och skol-
lékare, Vdgledning fér elevhdlsan samt introduktion fran kollega.

¢ All dokumentation sker i PMO. Dokumentationen i PMO galler aven asylsékande elever
och elever med skyddad identitet, vilket 6kar sakerheten och minskar risken for att pap-
perskopior forsvinner.

e Fortbildning sker kontinuerligt.

Riskanalys
SOSFS: 2011:9, 5kap. 1§, 7 kap 2§ p 4

Beskriv hur ni hanterar risker, vilka riskanalyser och anpassningar som ni har genomfért dér ni bedémt att det
fanns risk for att en hdndelse skulle kunnat intréffa p8 grund av brister i verksamheten samt vilka lérdomar ana-
lyserna har givit. Exempel p8 riskhantering: Riskanalys, Gréna korset, FRAM. En samlad analys redovisas under
rubriken resultat och analys.

11
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Riskanalys, ur ett patientsdkerhetsperspektiv, ska utféras infér alla stérre omorganisat-
ioner, vid upprepade upptéckter av risker/avvikelser eller d& chefer eller medarbetare upp-
lever att ett visst moment ar riskfyllt, till exempel vid inférande av ny teknik, medicintek-
nisk utrustning eller nya metoder. Intraffade handelser eller identifierade risker bedéms
ocksa betraffande sannolikhet fér upprepande och allvarlighetsgrad. All personal inom
elevhalsans medicinska insats ansvarar foér att identifiera och rapportera risker som kan
medfdra negativa handelser eller tillbud i verksamheten. Verksamhetschefer ansvarar till-
sammans med berdrda professioner for att gora en bedémning eller en riskanalys samt
ansvarar for att aterféra information och kunskap till verksamheten. Verksamhetschef an-
svarar for att uppméarksamma och patala risker till vardgivaren. Riskanalys har skett konti-
nuerligt utifran de avvikelser som inkommit. Vad géller skolskéterskans ensamarbete pa
mottagning finns risk for att brister inte upptacks i ett tidigt skede. Skolskdterskegruppen
har arbetat med att identifiera risker och ta fram férslag till forbattringar. Verksamhets-
chefer och MLA behéver fortsétta detta analysarbete samt vidta atgarder sa att en hég pa-
tientsakerhet ska uppnas och att avvikelser inte ska upprepas.

Identifiering av riskomraden
e Bristande information fran skolornas administration till skolskéterskor géllande ele-
vinflyttning/utflyttning.
e Under 2023 kommer EMI-gruppen genomfdra riskanalyser tillsammans minst 4
ggr/ar
e Posthantering behdver ses dver eftersom vi far éppnade kuvert.

e Nyckel till mottagningen ska inte all personal pa skolan ha sa att ej elever kan l1am-
nas dar om skolskdterskan gar ett drende o har papper framme pa skrivbordet.
Risk for brister gdllande sekretess samt att utrustning kan bli forstérda.

e I Hedekas har skolskoterskan ett rum som ar alldeles for litet for att kunna utféra
kontroller. Det saknas aven utrymme f6r brits och vatten ar €j indraget.

e P3 Kunskapens hus saknas vatten pa mottagningen. Dar &r &ven mycket lyhort. Ej
mojligt att utféra horselkontroll ndr nagon vistas i trapphuset. Ej méjligt att saker-
stilla att ingen hér samtal som pagar.

e P3 Kungsmark ar det mycket Iyhort pd skolskdterskans expedition. Ej méjligt att
utfora hérselkontroll nér ndgon vistas i korridorerna.

e Svarigheter att rekrytera skolskéterska till Kungsmarksskolan innebar att tjdnsten
var vakant fran maj till bérjan av december. Ovriga skolskéterskor tackte till viss
del men det innebar &nd3 att uppgifter inte kunde utféras. Konsekvensen blev dven
en hégre belastning pa évriga skolskdterskor samt for den skoterska som borjade
pa tjansten i december. En del av de avvikelser som uppméarksammats kan bero pa
vakans. Tjansten utlystes upprepade ganger eftersom det var fa sékande. Det gick
inte heller att rekrytera tillfallig skéterska via bemanningsforetag.

Utredning av handelser - vardskador

HSLF-FS 2017:40, 3 kap. 1§ och SOSFS 2011:9 7 kap sista stycket

Beskriv hdndelser som har utretts som har medfért eller hade kunnat medféra en vrdskada samt ldrdomar av
dessa. En samlad analys redovisas under rubriken resultat och analys.

Avvikelser sammanstélls kontinuerligt for att uppticka och atgarda systemfel. Bedém-
ning gérs om det har inneburit en vardskada. EMI rapporterar till verksamhetschefen,
som utreder handelsen tillsammans med gruppen. Detta rapporteras sedan till vardgiva-
ren och aterkopplas till rapportér géllande bedémning och atgarder utifrén handelsen.

12
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Verksamhetschef har tillsammans med skolskéterskor utrett brister i journalféring som
uppmarksammats.

Informationssakerhet
HSLF-FS 2016:40, 7 kap. 1§

Beskriv hur ni arbetat med informationssékerhet dvs.

1. de uppfbljningar av informationssdkerheten som har gjorts som &r av stérre betydelse,

2. de riskanalyser som har gjorts,

3. de 8tgérder som har vidtagits fér férbéttring av informationssékerheten

som dr av stérre betydelse,

4. den utvérdering v8rdgivaren har genomfért av skydd mot olovlig 8tkomst till datornétverk och informations-
system,

5. den granskning som har gjorts av hélso- och sjukv8rdspersonalens journalféring.

Arbetet med informationssédkerhet bedrivs med utgangspunkt fran Munkedals kommuns
riktlinjer fér informationssékerhet. Elevhilsans digitala dokumentationssystem PMO haller
pa att kvalitetssdkras enligt kommunens informationssékerhetspolicy for att uppfylla kra-
ven pa sparbarhet enligt Patientdatalagen.

Resultat och analys

SFS 2010:659, 3 kap. 10§ p 3

Egenkontroll

Beskriv m8luppfyllelse dvs. en samlad analys av resultat utifr8n satta mé8l, samt strategier/genomférda 8tgér-
der fér att n8 dessa mal.

M3l 1: Fungerande Strategier: | Atgard: Resultat: Analys: Delvis beror det p8 ny
rutin vid elevs in- Implemen- | Rutin finns Rutin finns personal men aven att rutinen
och utflytt. tera rutin inte ar implementerad. Lokala ru-
tiner behovs. Extra tydligt vid mi-
grationsarenden
M3l 2: Strategier: Atgard: Resultat: Analys:
Forbattrade rutiner Regel- Uppratta rutin Blankett och | En faststalld rutin och blankett.
vid avvikelser bundna for avvikelse rutin &r upp- | Arbetet har inneburit att det
EMI-traffar rattad identifierats fler risker an tidi-
4ggr/ar gare. Far ej ligga i Teams,
skickas darfor till elevhalsochef.
Ska pa sikt laggas i journalsy-
stem. EMI-traffar bokas in som
bestamt.
M3l 3: Fungerande Strategier: Atgard: MLA Resultat: Analys: I och med att vi arbetar
rutin for egenkon- Utforma inom SML kon- | Egenkontrol- | 6ver kommungranserna ar arbe-
troll listor, trollerar lerna har tet nu mer patientsékert. Kon-
egenkon- varandras ruti- | 6kat och ar trollerna kommer att komplette-
troller till- ner och lake- over kom- ras med MLA-avstadmningar varje
sammans medel munerna méanad (Teams).
med grann-
kommuner
M3l 4: Remisshante- | Strategi: Atgard: Resultat: Analys: Det réder fortfarande
ring och vardférlopp Dialog med | Samtal i V3rd- Fortfarande oklarheter bade internt och ex-
for skolbarn behéver | jndra akts- | samverkan oklarheter ternt. Behover fortydligas. Ror
fortydligas i rer men kring framfor allt psykisk ohélsa
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samarbete mellan de medi-
kommun och region. cinska
(psykolog och logo- remiserna ar
ped) det inga
oklarheter.
Avvikelser

G6r en samlad analys av avvikelser samt beskriv négra viktiga ldrdomar som har spridits. Bra med en tabell
over antal och typ av avvikelser och &ven forbéattringsférslag.

Avvikelser har under aret uppmarksammats inom féljande omrade:

Brister i rutiner (Upptécktes under aret men hande for ndgra ar sedan och upp-
tacks vid genomgang av journaler).

o Skéterska kontaktade inte vardnadshavare till elev med stegrande viktok-
ning efter kontroll i 3k 4.

o En elev ordineras uppféljande hérselkontroll av skolldkare men kallas ej.
Hinner avsluta grundskolan innan det kan atgérdas.

o En elev ordineras en uppfdljande ryggkontroll av skolldkare men kallas ej.
Hinner avsluta grundskolan innan det kan dtgérdas.

o Elev som i ak 4 dar vh i halsoenkaten uppgett medicinska besvar féljs inte
upp férrén eleven kommer pé nytt halsobesok i ak 6.

o Kontaktuppgifter for elev vars foralder sedan lange varit avliden har ej
uppdaterats.

o Nér elev flyttar uppméarksammas att denne saknar journal fran BVC
(Norge). Oklart om den finns pa foregdende skola i Sverige eller forlagts
under skolgdng i Munkedal. Ny ssk fick den sedan fran skola i Norge.

o Nar elev boérjar IM upptacks det att rygg ej kontrollerats och att vaccinat-
ion ej getts i 8k 8. Ingen anteckning i journalen som férklarar.

Mottagande grundsarskola

o Skollakarens dokumentation av den medicinska delen av den allsidiga ut-
redningen ar ofullstandig.

o Delar av den allsidiga utredningen saknas vid mottagande i grundsarskola.
Den medicinska delen saknas.

Dokumentation:

o Flera journaler fran BVC lamnades inte dver till skolan i tid.

o Det finns elever som saknar aktuell skolgdng i PMO samt att skolgdng ej
avslutats vid avflyttning, administreras av skoladministrator.

Analys och atgérd:

Genomgang av rutiner under 2023 géllande: dokumentation samt féraldrakontakt for att
informera om medicinska tillstdnd, regelbunden genomgang av véntelista, genomgang av
forfarande vid foralders bortgdng, rutin kring nyinflyttad elev,

14
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Rutiner for granskning av dokument infér ett mottagande i sarskola ses éver. Elevhalso-
chef och avdelningschef skola ser éver om rutinerna i den riktlinje som finns efterfdéljs.
Mottagningsansvarig rektor boér kalla till ett beddmningsmote dar professionerna som ut-
fort de olika delarna i den allsidiga utredningen deltar fé6r en gemensam diskussion.

Under 2022 har skolskdterskorna upptéckt nya elever utan information fran vare sig rek-
tor eller skoladministratér. Rutin har upprattats och det har skett en forbattring, dock
foljs inte rutinen fullt ut pa alla skolor.

Skolskdterskorna tillhér den centrala elevhdlsan med en egen verksamhetschef men det
ar rektor pa skolan som ansvarar fér mottagningens utformning och inkdp av mébler och
andra inventarier. Detta innebéar att inkép och besittning av lokaler sker i konkurrens
med skolans dvriga behov vilket ibland &r en utmaning eftersom rektor inte till fullo har
kdnnedom om de regler och lagar som styr elevhalsans medicinska del. I Hedekas har
skdterskan inte fatt tillgang till den mottagning som byggdes nar skolan renoverades.
Det rader platsbrist pa skolan och rektor har beslutat att rummet ska anvandas till
undervisning av en mindre grupp elever. Det rum som skolskdterska istéllet fatt ar for li-
tet for att utféra synkontroller, saknar plats for brits och saknar aven rinnande vatten.

Skolorna har inte fatt elevjournaler fran BVC i tid vilket medfér en risk da den ligger som
grund till fortsatt uppféljning av barnets utveckling, tex motorik, tal och férstaelse. Under
2021 fanns det elever vars journal inte lamnades férrén vid arsskiftet. En férandring som
blivit i samband med att journalen nu dverférs i PMO ar att bilagor inte fors dver. Dessa
bilagor gar att efterfraga men det finns en risk att information forsvinner samt att det blir
en dkad belastning fér skolskdterskorna. Verksamhetschefen har kontaktat chefen fér
vardcentralen och patalat problemet som &ven diskuterats med personalen pa BVC. MLA-
ansvarig skolskoterska inleder en dialog med BVC om hur risken kan minimeras. Proble-
matiken har fortgatt under flera &r och under 2022 fanns det barn som inte ens erbjudits
bestk innan skolstart.

Klagomal och synpunkter

Go6r en samlad analys av klagom8l och synpunkter samt beskriv ngra viktiga ldrdomar som har spridits. Bra
med en tabell éver antal och typ av klagom8l och synpunkter.

Utifr@n Patientsikerhetslagen PSL, 2010:659 ska vardgivaren ta emot och utreda klago-
mal fran patienter och narstadende. Patienters och nérstaendes delaktighet i patientsaker-
hetsarbetet stirks genom att vardgivaren sakerstéller att det finns tydliga rutiner for att
ta emot klagomal. Synpunkter kan ldmnas pa munkedal.se/klagom&! och/eller direkt till
skolskoéterska, logoped eller psykolog fér att senare omhandertas i verksamheten.

Det har inte inkommit nagra klagomal fran vardnadshavare under 2022.

Handelser och vardskador

Gor en samlad analys frén utredning av hdndelser, v8rdskador och allvarliga v8rdskador samt beskriv n8gra
viktiga ldrdomar som har spridits.

Under aret anmaldes inte nagra drenden som kunde leda till v@rdskada och ddrmed har
inga vardskador bedémts som allvarliga.
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Riskanalys

Gor en samlad analys av riskhantering samt beskriv n8gra viktiga I&rdomar som har spridits.

Resultat som inte har direkt koppling till uppsatta m&l och strategier kan redovisas i slutet i kapitlet resultat och
analys eller i en bilaga.

For att undvika att patienter drabbas av vardskador maste alla chefer och all halso- och
sjukvardspersonal tanka och arbeta riskmedvetet och férebyggande. Alla behéver ligga
steget fore och vara beredd pa det ovédntade, dven nér allt ser ut att I6pa pa som plane-
rat. For att kunna gora detta behdver alla inom EMI kanna till de vanliga riskerna i halso-
och sjukvard och veta varfér de uppkommer. Verksamhetschefen i samverkan med MLA
behdver tidigt identifiera och hantera risker, vilka arbetssatt som ger goda resultat och
varfoér avvikelser uppstar.

Antalet avvikelser har 6kat markant sedan féregdende ar som en foljd av ett mer struk-
turerat arbete kring avvikelserapportering.

Verksamhetschef ansvarar for att ett ledningssystem for hélso- och sjukvarden &r upp-
rattat. Ledningssystemet ska definiera ansvarsfordelningen och rutinerna for avvikelser,
analysteam, klagomal och synpunkter. Under hdsten 2020 revideras ledningssystemet for
EMI och géller fran och med januari 2021.

En del risker kan vara ett resultat av att andra inom verksamheten inte kanner till upp-
drag och regelverk for skolskéterskor, logoped och skolpsykolog. Under kommande ar
kommer verksamhetschefen att rikta information om detta till dvrig elevhalsa, rektorer
samt vardgivaren.

Mal och strategier for kommande ar

Beskriv, utifrén analys av tidigare redovisade resultat kopplat till satta m8l, kommande utmaningar inom pati-
entsdkerhetsomridet.

Enligt halso- och sjukvardslagen &r malet fér hélso- och sjukvarden en god halsa och en
vard pa lika villkor fér hela befolkningen. Fér EMI &r det dvergripande malet att siker-
stalla en god och sédker vard som bedrivs av skolskéterskor och skolldkare med hég kom-
petens. Verksamheten kommer att fortsatta arbeta med att erbjuda vaccinationer, halso-
samtal och halsokontroller enligt basprogram, genomfdra kontinuerlig kompetensutveckl-
ing samt fortsatta utveckla samverkan med elever och vardnadshavare. Verksamheten
har identifierat féljande mal for patientsdkerhet under 2023:

M3l 1: Utveckla nya rutiner for EMI
Strategi: MLA gar igenom och jamfér Metodbok for elevhélsan (Géteborgs stad) med
befintliga lokala. Darefter samtal och beslut i skolskdterskegruppen.

M3l 2: Overgang till Elevhilsodata i vasts halsofragor vid hilsosamtal i ak 4, 8
och 1 (gym). Dessa fradgor ar mer omfattande och técker fler omraden, tex
vald i nara relationer.

Strategi: MLA kontaktar digitaliseringssamordnare om att byta ut fragorna i journal-
foringssystemet (PMO). Gors lampligen under sommarlov.

Mal 3: Fungerande rutin for egenkontroll
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Strategi:

Mal 4:
Strategi:

27

Komma i igdng med samverkan mellan SML bade géllande skolsk&terskor
och skolpsykologer. Beslut om PLA (psykologisk ledningsansvarig).

Fungerande rutin vid elevs in- och utflytt.
Tillsammans med skoladministratdrer och rektorer hitta former for att in-
formation om nyinflyttade, avflyttade eller saknade elever delges skolské-

terska.
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Rutin far avvikelserapportering inom elevhilzans medidnska insats
Datum;: Klicka fér datum

AVVIKELSE OCH TILLBUD - Rapport
Rubrik fér handelse

Skriv din text h3r

Datumn d3 hindelsen intraffade: Datum fér upotdcke:
Skriv din text h3r

Var intraffade handelsen?

Skriv din text har

Vad hande? Beskriv:

Ekrv din text har

Wad tror du orsakads hindelsen?
Skriv din text har

Vilka 3tgdrder anser du behdvs fér att hindelsen inte skall upprepas?
Skriv din text har

I férekommande fall anges namn, perscnnummer same skolz och kass/grupp
far elev/alever zom direkt berfrts av h3ndelsan:

Skriv din text har

Planerad eller genomfird uppfilining ach datum:

Skriv din text har

Datum Wamn pa uppgiftsldmnare
Skriv din text har

Miz Elofsson
Elavhilsochef
Munkedals kommun
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Liberalerna

Initiativarende 20230217

Vi har sett att kunskapen i svenska blir lagre, samt att barnen laser
mindre. Kunskap i svenska ar avgoérande for hur du skall klara av
kommande skola och arbetsliv.

Manga bra satsningar gors av forskola och skola, och den tidiga
insatsen redan i forskolan ar avgérande.

Vastra Gotalandsregionen har ett spannande projekt som kallas
"Rostratt” som uppmuntrar forskolor att sjunga mer.

Sangcoacher kommer till forskolan och uppmuntrar
forskolepedagogerna att anvanda sang och musik i sprakinlarning.

Rostratt finns med i Kulturkatalogen Vast och ar bokningsbart.

29

Jag vill ge forskoleforvaltningen i uppdrag att undersdka majligheten

att prova pa/infora detta pa en eller flera forskolor i kommunen.

Karin Blomstrand
Liberalerna
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o Munkedals
4 Kommun
Diarienummer: 2023-000005
Datum: 2023-02-28

TIJANSTESKRIVELSE

Sabina Trohne
Namndsekreterare
Administrativa avdelningen

Anmalan om delegationsbeslut - februari 2023

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att godkdanna redovisningen av
delegationsbeslut fér perioden 2023-02-01 till 2023-02-28.

Sammanfattning

Redovisning av beslut fattade enligt barn- och utbildningsnamndens
delegationsordning 2022-03-25 §39 samt 2023-02-15 §24. Férteckning
redovisar delegationsbeslut fattade under perioden 2023-02-01 till 2023-02-
28.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2023-02-28.
Delgationsférteckning - februari 2023.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljdmassiga konsekvenser.
Barnkonventionen
Inga barnrattsliga konsekvenser.

Liselott S6rensen-Ringi
Férvaltningschef

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se Sida 1 av 2
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Barn- och utbildningsférvaltningen

Beslutet skickas till:
Akten.

Sida 2 av 2



Munkedals

Kommun

Barn och utbildningsférvaltningen

DELEGATIONSFORTECKNING

Datum

2023-02-01 till 2023-02-28

32

Sida
1(1)

Delegationsforteckning — februari 2023

Datum Dok. ID Riktning Avsdndare/Mottagare|Beskrivning Ansvarig Diarienummer
2023-02-14 5978 UPPR Barn- och Delegationsbeslut 2022-03-25 § 39 |Liselott S6rensen 2023-000035
utbildningsférvaltningen |punkt 2.7 - Beslut om |asarstider Ringi
for Munkedals kommun lasdret
2023-2024
2023-02-08 5958 UPPR Barn- och

utbildningsférvaltningen

Delegationsbeslut 2022-03-25 § 39
punkt 4.1.1 - Bevilja skolskjuts med

taxi pa grund av sarskilda skal

Kajsa Lindberg

2023-000044
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o Munkedals
4 Kommun
Diarienummer: 2023-000011
Datum: 2023-02-28

TIJANSTESKRIVELSE

Sabina Trohne
Namndsekreterare
Administrativa avdelningen

Anmalan till huvudman om krankande behandling
- februari 2023

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att notera informationen.

Sammanfattning

Redovisning av anmdlan om krankande behandling. Férteckningen redovisar
anmalningar gjorda under perioden 2023-02-01 till 2023-02-28.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2023-02-28.
Redovisning av kréankande behandling feb 2023.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling — Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling - Miljomaéassig dimension

Inga miljdmassiga konsekvenser.

Barnkonventionen

Inga barnrattsliga konsekvenser.

Liselott S6rensen-Ringi
Férvaltningschef
Barn- och utbildningsférvaltningen

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se Sida 1 av 2


SABTRO001
Rektangel
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Beslutet skickas till:
Akten.

Sida 2 av 2
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Statistik

» Krankande Behandling Incident Munkedals Kommun

Munkedals Kommun Grundskola
Filter 2023-02-01 - 2023-02-28

2 arenden Fran tidigare: T4

Ej paborjade 32 Paborjade 46 Avslutade 24

Ej paborjade = Antal drenden med status "Anmalan inskickad" sista datumet i perioden.
Pabérjade = Antal drenden med status "Utredning pagar", "Atgardar" eller "Uppfoljning" sista datumet i perioden.
Avslutade = Antal drenden som blivit godkanda av enhet- och organisationsansvarig under vald period.

Arenden som begarts raderade, eller som ar raderade raknas inte med i statistiken.
Tank pa! Ej paborjade, pabdrjade och avslutade drenden kan omfatta drenden inskickade innan vald tidsperiod.

Avslutade arenden

Ej krankning Snabbutredning
Antal avslutade drenden: 24 Antal avslutade drenden: 24
Ej krankning 70.83% 17 Snabbutredning 62.5% 15

Krankning 29.17% 7 Utredning 37.5% 9



Kon

Siffrorna avser pagaende och avslutade arenden

Utsatt Utsattare
Hon 17.65% 9 Hon

Han 33.33% 17 Han

Vet g 1.96% 1 Ej angivet
Ej angivet 47.06% 24

Hur och var

Siffrorna avser pagdende och avslutade drenden

Kategorier Skolor

Verbal 18.33% 11 Munkedalsskolan
Fysisk 20% 12 Hedekas skola
Diskriminering 10% 6 Kungsmarksskolan
Psykosocial 5% 3 Centrumskolan Dingle
Sexuella trakasserier 6.67% 4 Hallevadsholms skola
Trakasserier 5% 3 Bruksskolan

Text/bild 1.67% 1

Ej angivet 3333% 20

3.51%

52.63%

43.86%

29.41%

1.96%

5.88%

13.73%

43.14%

5.88%
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Munkedals
Kommun

Diarienummer: 2023-000010
Datum: 2023-02-28

TIJANSTESKRIVELSE

Sabina Trohne
Namndsekreterare
Administrativa avdelningen

Anmalan till huvudman om elevs oroande
franvaro - februari 2023

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att notera informationen

Sammanfattning

Ingen oroande franvaro finns att anmala fér perioden.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-02-28.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljdmassiga konsekvenser.

Barnkonventionen

Inga barnrattsliga konsekvenser.

Liselott S6rensen-Ringi
Férvaltningschef
Barn- och utbildningsnamnden
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Beslutet skickas till:
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o Munkedals
4 Kommun
Diarienummer: 2023-000013
Datum: 2023-02-28

TIJANSTESKRIVELSE

Sabina Trohne
Namndsekreterare
Administrativa avdelningen

Anmalan till huvudman om elevs avstangning
februari 2023 - Frivilliga skolformen

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att notera informationen.

Sammanfattning

Inga avstangningar i den frivilliga skolformen finns att anmala.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-02-28.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling — Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljdmassiga konsekvenser.

Barnkonventionen
Inga barnrattsliga konsekvenser.

Liselott S6rensen-Ringi
Férvaltningschef
Barn- och utbildningsférvaltningen

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se Sida 1 av 2
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Beslutet skickas till:
Akten.
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o Munkedals
4 Kommun
Diarienummer: 2023-000012
Datum: 2023-02-28

TIJANSTESKRIVELSE

Sabina Trohne
Namndsekreterare
Administrativa avdelningen

Anmalan till huvudman om elevs avstangning
februari 2023 - Grundskolan

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att notera informationen.

Sammanfattning

Inga avstangningar i grundskolan finns att anmala for perioden 2023-02-01
till 2023-02-28.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-02-28.

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser.

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga sociala konsekvenser.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljomassiga konsekvenser.

Barnkonventionen

Inga barnrattsliga konsekvenser.

Liselott S6rensen-Ringi
Férvaltningschef
Barn- och utbildningsférvaltningen

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se Sida 1 av 2
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Beslutet skickas till:
Akten.
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