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Munkedals Kommuns vardegrund

All kommunal verksamhet i Munkedals kommun
skall utga ifran alla manniskors lika varde

Vart uppdrag ar att

e mota alla med respekt och eftertanke
stddja manniskors stravan efter ett gott och tryggt liv
gbra mesta méjliga nytta fér vara brukare
arbeta for 6ppenhet, mangfald och tolerans
samarbeta fér att na goda resultat

Det har gor vi genom att
e se till att god etik rader i alla sorters méten
e utga fran att alla manniskor vill och kan ta ansvar for sina liv
« alltid s6ka |6sningar som stddjer och utvecklar invanare och
verksamheter
e visa respekt for varandras arbete och professionalitet
e underlatta varandras arbete
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Mandattid: 2023-01-01 - 2026-12-31
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Ordforande

Mathias Johansson (SD)
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Kallelse/underrattelse

Rubrik Valfardsnamnden

Tid: Torsdagen den 15 juni 2023 kI 09.00

Plats: Gullmarssalen, kommunhuset Forum

Justeringsdatum: Forslag: Tisdagen 20 juni 2023 kl. 10.00

Justeringsperson: Forslag: Jenny Ahto Larsson (M)

Ordforande: Mathias Johansson (SD)

Sekreterare: Monica Nordqvist

Nr Arende Anteckningar/ Sida
Foredragande

1. Faststallande av arendelista. 6

Dnr VFN-2023-000013
2. Information frdn VoO; hemtjénst, Avdelningschef VoO ---

Enhetschefer, dvrig personal

nattpatrull och sarskilt boende. - . .
personalféretrddare har nédrvarorétt

Dnr VFN-2023-000010

3. Utbildningspass digitalt SKR - Socialtjanst: Avdelningschef IFO/Stod ---
Individens behov i centrum (IBIC) 8 min, personalféretrédare har nérvarorétt
Barnets behov i centrum (BBIC) 22 min.

Dnr VFN-2023-000034

4, Riktlinjer for serveringstillstand enligt Alkoholhandlaggare 7
alkohollagen personalféretrddare har nédrvarorétt

Dnr VFN-2023-000080

5. Information-Lansstyrelsens tillsynsrapport Alkoholhandlaggare 28
enligt alkohollagen personalféretrddare har ndrvarorétt
Dnr VFN-2023-000088

6. Kommunrevisionen-Grundlaggande Verksamhetsutvecklare 34
g ranskning 2022 personalféretrddare har ndrvarorétt

Dnr VFN-2023-000056
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10.

11.

Ekonomisk rapport maj 2023.
Dnr VFN-2023-000046
presentation ges pd métet

Avtal om Vardsamverkan Fyrbodal.
Dnr VFN-2023-000089

Anmalan av delegationsbeslut i maj 2023.

Dnr VFN-2023-000005

Manadsrapport statistik insatser och
bistand i verksamheter.
Dnr VFN-2023-000035

Information fran férvaltningschef.
Dnr VFN-2023-000008

Férvaltningsekonom
personalféretrddare har nédrvarorétt

Foérvaltningschef
personalféretrddare har nédrvarorétt

personalféretrddare har narvarorétt

Avdelningschef for respektive
verksamhet
personalféretrddare har ndrvarorétt

Foérvaltningschef

Sida 2 av 2

47

52

55
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Diarienummer: VFN-2023-000013
Datum: 2023-06-05

TIJANSTESKRIVELSE

Monica Nordqvist
Namndsekreterare
Administrativa avdelningen

Faststadllande av darendelista

Forslag till beslut

Valfardsnamnden beslutar faststalla arendelistan.

Sammanfattning

Forslag till arendelista har upprattats. Namnden har att faststalla arendelistan
och arendenas turordning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-06-05

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Beddémning ar inte aktuell

Johanna EkI6f
Foérvaltningschef
Valfardsférvaltningen
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Diarienummer: VFN-2023-000080
Datum: 2023-05-24

TIJANSTESKRIVELSE

Anneli Fjellsson
Anna Saxaras

Riktlinjer for serveringstillstand och
folkolsforsaljning

Forslag till beslut

Valfardsnamnden beslutar att anta riktlinje for handlaggning av
serveringstillstand och folkélsforsaljning i enligt med géllande lagstiftning
(Alkohollagen).

Kommunfullméktiges beslut 2012-12-29 § 81 géallande berdkning av niva for
taxor och avgifter for ansékan och tillsyn enligt konsumentprisindex, kvarstar.

Sammanfattning

Vid planerad tillsyn fran Lansstyrelsen tidigare i ar pdpekades mindre brister
kring handlaggningen av serveringstillstand. Som ett led i kvalitetssakring har
en ny gemensam riktlinje fér bdda kommuner avseende handldggning av
serveringstillstand och folkdlsférséljning uppréttats.

Den nya riktlinjen utgar fran géllande lagstiftning, forarbeten samt allménna
rad fran Lénsstyrelsen och Folkhalsomyndighet.

Syftet med riktlinjen ar att tydliggéra vad som géller kring serveringstillstand,
servering, tillsyn och folkdlsforsaljning. S6kande ska kunna férutse om en
etablering kan ges tillstdnd i aktuell kommun. Det &r ocksd en férutsattning
for likabehandling av ansdkningar om serveringstillstand och
folkdlsférsaljning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2023-05-22
Forslag till Riktlinjer for serveringstillstand och folkdlsférsaljning

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Med en levande dialog och samverkan kan vi tillsammans arbeta for att ge
Munkedals kommun ett rikt restaurangliv och en god restaurangmiljoé. Dar
arbetstagare har ansténdiga arbetsvillkor och en trygg och sdker arbetsmiljo.
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Hallbar utveckling - Social dimension

Saval tillstandshavare och sdékande av serveringstillstand som den breda
allmanheten ska uppleva att vart arbete hdller god kvalitet, att det ar
rattssakert och att det praglas av ett stort socialt ansvar. Att servera
alkoholhaltiga drycker ar en socialt ansvarsfull uppgift. Det ar ingen rattighet
att fa tillstand for servering, utan en méjlighet fér den som uppfyller
alkohollagens krav.

Alkohollagen (AL) ar en skyddslagstiftning och dess regler styr hur servering
av alkoholdrycker far ske. Syftet med lagen &r att begransa den
alkoholkonsumtion som kan vara skadlig, till exempel berusningsdrickande,
allt for tidig alkoholdebut och oldgenheter sdsom ordningsstérningar.

Alkohollagen ger utrymme foér kommuner att utveckla sin egen alkoholpolitik.
I Munkedals kommun &r att skyddet fér manniskors hélsa viktigt och bér ga
fore foretagsekonomiska och naringspolitiska intressen. Vid eventuella
konflikter mellan naringsfriheten och skyddet for manniskors halsa har
skyddsaspekterna féretrade.

Kommunens mal med riktlinjen for serveringstillstand och folkélsférsaljning ar
att minska éverkonsumtion av alkohol och med ett sarskilt fokus pa
ungdomar och unga vuxna. Riktlinjen ska bidra till en férbattrad folkhalsa
verka for fler alkoholfria ungdomsmiljéer och ungdomsarrangemang. I
narheten av skolor och andra barn/ungdomsmiljéer ska i forsta hand hansyn
tas till barnen- och ungdomarnas bdasta. Riktlinjen ska bidra till att seritsa
entreprendrer erhaller serveringstillstdnd och den ska tydliggéra sambandet
mellan matservering och alkoholservering.

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga kanda konsekvenser.

Johanna EKkI&f
Foérvaltningschef
Valfardsférvaltningen

Anna Thydén
Avdelningschef IFO/Stéd
Valfardsférvaltningen

Beslutet skickas till:

Anneli Fjellsson, alkoholhandléggare Lysekil/Munkedal foér slutredigering
Anna Saxaras, enhetschef Vuxenenheten socialférvaltningen Lysekil
Anna Thydén

Namndsekreterare for publicering
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Inledning

Saval tillstandshavare och sdékande av serveringstillstand som den breda
allménheten ska uppleva att vart arbete haller god kvalitet, att det &r
rattssakert och att det praglas av ett stort socialt ansvar. Att servera
alkoholhaltiga drycker ar en socialt ansvarsfull uppgift. Det ar ingen rattighet
att fa tillstdnd for servering, utan en méjlighet fér den som uppfyller
alkohollagens krav.

Alkohollagen (AL) ar en skyddslagstiftning och dess regler styr hur servering
av alkoholdrycker far ske. Syftet med lagen &r att begrénsa den
alkoholkonsumtion som kan vara skadlig, till exempel berusningsdrickande,
allt for tidig alkoholdebut och oldgenheter sdsom ordningsstérningar.

Kommunen utreder och beslutar om tillstand fér servering och provsmakning.
Kommunen informerar om alkohollagen, har riktlinje och anvisning fér
tilldmpning samt bedriver tillsyn av efterlevnaden. Det ar kommunen som
tilsammans med Polisen ar tillsynsmyndighet med uppgift att se till att lagen
efter foljs. Kommunen har aven tillsammans med polismyndigheten
tillsynsansvaret nar det galler forsaljning av folkol.

Alkohollagen ger utrymme for kommuner att utveckla sin egen alkoholpolitik.
I Munkedals kommun &r att skyddet fér manniskors hélsa viktigt och bér ga
fore foretagsekonomiska och naringspolitiska intressen. Vid eventuella
konflikter mellan naringsfriheten och skyddet for manniskors halsa har
skyddsaspekterna féretrade. Med en fortsatt levande dialog och samverkan
kan vi tillsammans arbeta for att ge Munkedals kommun ett rikt restaurangliv
och en god restaurangmiljé.

Lysekil och Munkedals kommuner har gemensam handlaggning och tillsyn av
serveringstillstdnd servering och férsaljning.

Mal

Kommunens mal med riktlinjen fér serveringstillstand och folkdlsférséljning ar
att minska éverkonsumtion av alkohol och med ett sarskilt fokus pa
ungdomar och unga vuxna. Riktlinjen ska bidra till en férbattrad folkhalsa
verka for fler alkoholfria ungdomsmiljéer och ungdomsarrangemang. I
narheten av skolor och andra barn/ungdomsmiljoer ska i férsta hand hansyn
tas till barnen- och ungdomarnas basta. Riktlinjen ska bidra till att seriésa
entreprendrer erhaller serveringstillstdnd och den ska tydliggéra sambandet
mellan matservering och alkoholservering.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida 4 av 19
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Syfte

Syftet med riktlinjen ar att tydliggéra vad som galler enligt alkohollagen kring
serveringstillstand, servering, tillsyn och folkélsforsaljning. Sékande ska
kunna férutse om en etablering kan ges tillstand i aktuell kommun. Det &r
ocksd en foérutsattning for likabehandling av ansékningar om
serveringstillstand och folkdlsférsaljning.

I Lysekil och Munkedals kommun ska alkoholservering ske pa ett ansvarsfullt
satt som tar hansyn till manniskors trygghet och hélsa. Riktlinjen ar politiskt
forankrad och beslutad av de samverkande kommunernas ledning.

Kommunens informationsskyldighet

Kommunen har skyldighet att informera om vad som galler enligt
alkohollagen och anslutande férfattningar. Informationen ska finnas tillganglig
hos alkoholhandldggare samt p& kommunernas hemsida. Alkoholhandldggare
har till uppgift att véagleda och ge stdd vid ansdékan samt att kontrollera att
tillstandshavaren foljer reglerna fér serveringstillstand. (8 kap. 9 § AL)

Ansokan

Ansdkan om serveringstillstdnd eller anmalan om férandring ska vara skriftlig
och kan goras via e-tjanst eller i pappersform. Anstkan skickas till
Alkoholhandldggare i Lysekils kommun. Fér serveringstillstand for sa kallat,
trafikservering (servering pa tag, bat eller flyg) géller att ansékan skickas dit
dar féretaget har sitt sate. I ett ansdkningsarende ska det utredas om kraven
i alkohollagen ar uppfyllda. De ledaméter som ingdr i féretaget som séker
tillstdnd maste vare personligt och ekonomiskt lampliga, uppfylls inte kraven
avslas ansdékan. Den sékande har bevisbérdan och ska komma in med alla
handlingar, uppgifter och klargéranden som behévs fér provningen av
ansodkan. En ansdkan om serveringstillstdnd kan avslds om den sékande inte
inlamnar de begarda uppgifter och handlingar som behovs fér
tillstdndsenhetens handldggning. En ansékan om serveringstillstdnd som inte
kompletteras, ska avsl3s efter sex manader fran ansékningsdatumet.

(8 kap. 1 § AL)

Remissyttranden

Under handldggningsprocessen inhdmtas yttranden in fran Polis,
Skatteverket, Miljpndmnden och Raddningstjansten. Aven Tullverket,
Sjbfartsverket och Kronofogden kan komma i fraga i speciella fall. Det som
efterfrégas ar de sdkandes ekonomiska vandel, konkursfrihet, forekomst i
Polisens brottsregister eller risk fér oldgenheter eller hég ljudniva. Aven
forfrdgan avseende taxerad inkomst och fastighetsdgande tas med i
remisserna. Utifran remissvaren gors en beddmning om lamplighet for
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serveringstillstand. Avstyrks ansékan pa saklig grund av Polis,
Raddningstjanst eller Miljdbnamnden kan det vara skal for avslag.

Detta medfor att de som soker har kravet att:

* Inte varit straffat for brott som anses olampliga ur alkohollagens
perspektiv, eller kopplade till verksamheten de tre senaste aren.

* Ha dokumenterad kunskap i alkohollagen.

e Ha fyllt 20 ar.

* Inte vara restférd eller ha andra ekonomiska anmarkningar.

e Kan visa varifran insatt kapital till verksamheten kommer.

Remisser skickas till:

Polismyndigheten yttrar sig i fraga om:

1. Vandel

2. Sokt serveringstid

3. Ordningsstérningar vid serveringsstallet

4. Krav pa forordnade ordningsvakter

5. Tillstand till offentlig tillstallning (danstillstand)
(8 kap. 11 § AL)

Skatteverket yttrar sig i frdga om:

1. Restforingar

2. Betalningsuppmaningar

3. Beslut om kontrollavgifter

4. Inkomst av kapital, 6ver och underskott av naringsverksamhet,
inkomst av tjanst, huruvida foretradare fér bolaget deklarerat eller inte
samt férekomst av F-skattsedel
(8 kap. 12 § AL)

Miljonamnden

Vid varje prévning av ett nytt serveringstillstand och vid varje vésentlig
utdkning av verksamheten i befintligt serveringsstalle ska alkoholhandlaggare
beakta om ansdkan kan befaras medféra oldgenheter i frdga om ordning och
nykterhet eller sarskild risk for manniskors halsa. For att kunna gdra en
fullgod beddémning av dessa faktorer skickas remiss till Miljdndmnden som
ombeds ta stdllning till risk for olagenheter i samband med den sokta
verksamheten, ett stallningstagande till den sdkta serveringstiden samt
eventuella andra hinder som skulle kunna medfdra sarskild risk for
manniskors halsa.

(8 kap. 17 § AL)

Raddningstjiansten

Beddmningen av brandsakerheten gérs av raddningstjansten. Lokalerna dar
serveringstillstand galler ska vara lampliga for sitt andamal ur
brandsakerhetssynpunkt. Raddningstjansten gér en personantalsbedémning
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utifran ritning som visar serveringslokalen i fardigt skick avseende
bordsavdelning, eventuell scen och antal platser vid bord. Antal sittplatser i
lokalen samt det totala personantalet ska framga av tillstandsbeviset. Detta
innebar att det ar viktigt att lamna in skalenliga och korrekta ritningar i varje
drende sd att underlag finns for brandskyddskonsult och réddningstjanst att
géra en korrekt beddmning av personantalet utifr@n de férutsattningar som
galler for lokalen. Serveringsstallet ska vara utrustat med ett i férhallande till
lokalens storlek lampligt antal sittplatser féor matservering. Om det finns
drinkbar far den ta i ansprak endast en mindre del av serveringsstéllets totala
yta och vara belégen i nara anslutning till matsalen.

(8 kap. 16 § AL)

Typ av serveringstillstand

e Stadigvarande tillstand fér allmanhet och slutet séllskap
e Kryddning av snhaps

e Catering tillstand

e Sarskilt tillstdnd for gemensamt serveringsutrymme
e Sarskilt tillstdnd fér provsmakning

o Sarskilt tillstdnd for pausservering

o Tillfalligt tillstdnd for allménheten

o Tillfalligt tillstand for slutet sallskap

e Tillfalligt tillstdnd for provsmakning

e Rumsservering pa hotell

e Forandring av befintligt serveringstillstand,

anmalan.

All férsaljning av alkoholdrycker ar
tillstandspliktig.

Det finns dock ett undantag - Det krévs inget serveringstillstdnd om
samtliga nedanstdendeférutsattningar ar uppfylida:
» Serveringen avser ett enstaka tillfalle for i forvag bestémda personer
e Serveringen sker utan vinstintresse och utan annan kostnad fér
deltagarna a@n kostnaden for inkép av dryckerna och
e Serveringen ager rum i lokaler dér det inte bedrivs yrkesmassig
forsaljning av alkohol- eller lattdrycker.
(8 kap. 1 § AL)

Handlaggningstid

For att kunna fatta beslut i ett drende kravs att de handlingar som begars in
av tillstdndsenheten i ett drende lamnas in for att beslut skall kunna fattas.
Nar ansdkan och alla inlamnade handlingar ar kompletta startar
handlaggningstiden. Handlaggningstiden kan ta upp till maximalt 4 manader.
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Typ av ansdkan Handldggningstid

Stadigvarande tillstand for allmanhet | 15 veckor
eller slutet sallskap.

Utokning av befintligt 8 veckor
serveringstillstand, till exempel:
serveringstid eller serveringsyta.

Tillfalligt serveringstillstand till 6 veckor
allmanheten eller slutet sallskap.

Tillfalligt serveringstillstand for 6 veckor
provsmakning eller kryddning av

snaps.

Cateringtillstand. 15 veckor

Sarskilt tillstand fér provsmakning, 6 veckor
pausservering eller gemensamt
serveringsutrymme.

Anmadlan om andring 4 veckor

Kunskapsprov

For att fa serveringstillstdnd ska den sdkande avldgga ett kunskapsprov i
alkohollagen och anslutande féreskrifter. Huvudregeln ar att
kunskapsprévning ska ske. I vissa fall kan kommunen underldta prévning da
till exempel stkande redan har genomgatt kunskapsprov eller har
serveringstillstand i ndgon annan kommun. Férfragan ska da skickas till
tillstdndsgivande kommun fér dokumentation om att tillstdndshavaren skétt
sin verksamhet utan oegentligheter. Kunskapsprov ska avldggas innan
serveringstillstand beviljas, oavsett om det galler stadigvarande eller tillfalliga
tillstdnd, med undantag av vad som angetts ovan. En sékande som inte blir
godkand ska fa en ny méjlighet att visa sina kunskaper. Fér godként resultat
kravs att sékanden uppndr minst 75 procent rétta svar inom varje omrade
som ingdr i provet. En sokande kan erbjudas sammanlagt tre provtillfallen.
Provet bokas hos alkoholhandlaggare.

(8 kap. 12 § AL)

Finansiering

For att fa serveringstillstdnd for en ny verksamhet krévs att sokande kan visa
hur finansieringen av kdpet av bolaget eller restaurangen har gatt till. Alla
handlingar som visar hur pengar fér kdpet har éverférts ska bifogas ansékan.
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Det &r viktigt att visa att pengarna som anvénts vid kdpet inte ar sd kallade
svarta pengar. Den ekonomiska delen i utredningen kan ibland vara ganska
omfattande. Vi behéver veta varifran pengarna till den sékandes verksamhet
kommer. Det innebdr att den sékande behéver uppvisa eller styrka hur
finansieringen av verksamheten har gatt till.

(8 kap. 12 § AL)

Serveringsansvarig

Tillstandshavaren ska ha uppsikt éver hela serveringsytan och se till att inga
minderariga personer serveras alkoholdrycker samt att det inte finns ndgra
markbart berusade personer i lokalen. Tillstdndshavaren far utse
serveringsansvariga personer att géra den uppgiften men ar alltid ytterst
ansvarig sjélv. Serveringsansvariga personer maste vara lampliga for
uppgiften och ha fyllt 20 ar. De serveringsansvariga personer
tillstdndshavaren utser ska anmalas till kommunen.

(8 kap. 18 § AL)

Krav pa kassaregister

Skatteverket lagstiftning om kassaregister (2010:1631) innebar att
stadigvarande serveringstillstdnd for allménheten omfattas av lagen och ska
ha kassaregister med kontrollenhet vid sina tillstallningar. De tillfalliga
serveringstillstanden behdver endast ha kassaregister om férsaljningen
Overskrider ett visst belopp. Se www.skatteverket.se.

Krav pd matutbud och kdoksutrustning

Vid ansékan om stadigvarande serveringstillstand galler att serveringsstallet
ska ha ett eget kok i anslutning till serveringslokalen och tillhandahalla lagad
eller pd annat satt tillredd mat.

Maten ska pa ndgot satt ha forddlats utifr@n ravaror, men det behéver
nédvandigtvis inte vara varma matratter. Kbket ska vara valutrustat och ska
anvandas. Det ska finnas menyer med priser som visar att restaurangen
verkligen vill sélja mat i praktiken. Gasterna ska kunna erbjudas tva forratter,
fem huvudrétter och tva efterrétter.

Kok som utgors endast av vanliga ldgenhetsspisar eller mikrovagsugnar for
uppvarmning av prefabricerade matratter anses inte vara tillrackligt nar det
galler stadigvarande tillstand for allménheten. Daremot &r det tillatet att
efter klockan 23.00 servera nagot enklare utbud, till exempel kalla ratter eller
ratter som varms upp i mikrové’\gsugn.

N&r det galler stadigvarande serveringstillstand for slutna sallskap eller
tillfalliga tillstdnd &r mat kravet nagot lagre. Foér sddana tillstand &r det
tillrackligt att det tillhandahdlls ndgon form av tillredd mat och i dessa fall &r
dven lagenhetsspisar och mikrovdgsugnar fér uppvarmning av mat tillrackligt.
Det ar tillstdndshavaren som ska sta for férsaljning av mat, dvs uppfylla krav
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pa matutbud. Tillstdndshavaren kan inte ldgga ut matférséljning pa annat
foretag till exempel Foodtruck.

(8 kap. 15 § AL)

Serveringslokaler

Allmant for serveringslokaler galler att dessa ska vara registrerade som
livsmedelsanldggning hos Miljdndmnden. Lokalerna ska ocksa vara lampliga
ur brandsakerhetssynpunkt vilket bedéms av raddningstjansten.
Serveringsstallet ska ha en dverblickbar serveringsyta samt ha ett [ampligt
antal sittplatser for matservering i férhallande till serveringslokalens storlek.
Ett riktmarke ar att 25 procent av gasterna ska kunna sitta vid ett bord.
Regeringen har i propositionen ocksa uttalat att det krévs en viss standard fér
serveringstillstand, dar till exempel gatukék, caféer eller liknande enklare
serveringsstallen inte bor f& serveringstillstdnd. Aven manga
hamburgerrestauranger, vars verksamhet i huvudsak &r inriktad pa
barnfamiljer och ungdomar, bér inte heller komma i fraga.

(8 kap. 15 § AL)

Uteservering

P& en uteservering bor galla samma regler som for évrig alkoholservering nar
det galler 6ppettider, matutbud, bordsservering, sittplatser och dryckesslag.
En uteservering ska finnas i direkt anslutning till serveringsstallet och omfatta
ett tydligt avgransat utrymme som disponeras av tillstdndshavaren. Om det
ar frdga om offentlig plats enligt ordningslagen, kravs Polisens tillstdnd,
beviljat bygglov fran kommunen eller dispositionsratt fér privat mark. Tidigare
var uteserveringar sisongsbeviljade men nu géaller den tid som framgar i avtal
om markupplatelse som tecknats med kommunen, privat aktér eller Polisens
tillstand néar det géller gatumark. Finns det misstanke om stérningar och
buller kan serveringstiden begransas enligt Polisens eller Miljonamndens
yttrande.

Den ska ocksd kunna dverblickas av serveringspersonalen for att kunna
kontrollera vilka gaster som har tillggng till alkoholdrycker och kunna
upptacka om olagenheter uppstar. Tillstdnd for sd kallade satellitserveringar,
uteserveringar som inte ligger i nara anslutning till restaurangen eller med en
mellanliggande bilvag beviljas inte. (8 kap. 14 § AL)

Serveringstider

Normaltid fér servering av alkoholdrycker &r klockan 11.00-01.00. Om det pa
grund av serveringsstallets belagenhet eller av andra skal kan befaras att
olagenheter uppstar nar det géller ordning och nykterhet eller sarskild risk
finns for ménniskors hélsa, far serveringstillstdnd vagras dven om évriga krav
som uppstalls i lagen ar uppfyllda.
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Né&r det géller serveringstiden, forutsatter ett serveringstillstand efter klockan
01.00 att Polisen eller Miljpnamnden inte har nagot att erinra i fraga om
stdérningar. Detta galler samtliga typer av serveringstillstand. Detta sker i
yttersta undantagsfall, det samma galler tider innan klockan 11.00 pa
morgonen. Vid till exempel champagnefrukost.

Kommunen kan vid ansékan villkora om forordnade vakter efter vissa
klockslag eller vid olika typer av evenemang. Det ar lampligt att
serveringsstallen med serveringstider till klockan 03.00 har personal som
genomgatt utbildning i ansvarsfull alkoholservering.

(8 kap. 19 § AL)

Musikevenemang och ungdomliga miljoer

Vid musikevenemang och konserter ar det viktigt att serveringen sker under
restaurangmassiga former och att det finns tydliga regler for hur serveringen
far bedrivas.

Serveringen ska vara i ett val avgréansat omrade. Villkor ska stallas om
forordnade vakter. Kontroll av aldersgréns och nykterhet ska ske pa ett
tillfredsstallande satt.

Aven stor aterhdllsamhet bor beaktas avseende ansdkningar om
serveringstillstand vid idrotts-evenemang. Nar tillstdliningarna riktar sig
huvudsakligen till barn och ungdomar under 18 ar ska ansdkan avsl3s.

Alkoholpolitiska olagenheter

Vid ansdékan om serveringstillst%nd, utdkning eller férandringar av ett
serveringsstalle ska bedémning av risken foér oldgenheter alltid goéras. Vid
handlaggningen gérs bedémningen utifran inskickad ansékan, remissvar fran
ovriga myndigheter samt den kunskap som férvarvats avseende det aktuella
omradet, den sdkande eller serveringsstillet. Aven om sékande har uppfylit
kraven, kan ansdkan avsl8s om serveringen kan befaras medféra oldgenheter
nar det galler ordning och nykterhet eller sarskild risk féor manniskors hdlsa.

Sarskild noggrann bedémning, utvardering och motivering for avslag ska
gdras om:

* Polisen avstyrker ansékan med hanvisning till risk fér ordningsproblem
pa serveringsstéllet eller i dess ndrmaste omgivning.

* Miljbnamnden avstyrker ansdkan p& grund av risk for stérning fran
buller och annat liknande som befaras orsaka oldgenheter for
manniskors halsa.

* Ansotkan avser restaurang som vander sig till en ungdomlig publik
under 18 ar

¢ Omraden dar antalet serveringstillstdnd har 6kat eller riskerar att 6ka
till s3 hég omfattning att det finns risk fér att alkoholpolitiska
oldgenheter kan uppsta.

e Omraden dar aterkommande missbruksforhallanden rader.
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¢ Omraden néra stora trafikleder.

e Omraden i anslutning till idrottsplatser eller dar det finns skolor,
fritidsgardar, ungdomsverksamhet eller andra stéllen som utgor
samlingsplatser féor ungdomar.

(8 kap. 17 § AL)

Stadigvarande tillstand for allméanheten och slutet
sallskap

Stadigvarande serveringstillstdnd kan avse servering aret runt eller arligen
under en viss tidsperiod. Stadigvarande tillstand géller tills vidare. Kommunen
far dock om det finns séarskilda skal begrénsa tillstandets giltighet till viss tid.

Serveringstillstdnd kan galla spritdrycker, vin, starkél och andra jasta
alkoholdrycker och alkoholdrycksliknande preparat eller en eller flera av dessa
drycker eller preparat.

(8 kap. 2 § AL)

Kryddning av snaps

Den som har ett stadigvarande serveringstillstand att servera spritdrycker har
ocksa ratt att krydda spritdrycker for servering av snaps i sin verksamhet.
Verksamheten ska vara i en liten skala. Ett exempel &r om tillstandshavaren
vill krydda sin egen snaps till julbordet. En anmalan skickas till kommunen sju
arbetsdagar innan forsta arrangemanget ager rum.

(8 kap. 3 § AL)

Cateringtillstand

En forutsattning for catering av alkohol &r att det sker pa bestallning av en
privatperson eller féretag som &r huvudansvarig fér arrangemanget. Ar det
tillstdndshavare som arrangerar ett evenemang for slutna sallskap eller
allménhet som ex: julbord, ska det ansdkas om ett tillfalligt tillstdnd till
allmanheten eller tillfalligt tillstand till slutet sallskap beroende pa
omstandigheterna.

Ett cateringforetag kan endast bedriva sin verksamhet enligt alkohollagen till
slutna sallskap. Det &r méjligt att fa ett stadigvarande serveringstillstand for
cateringverksamhet, under forutsattning att den lokal dar serveringen &ger
rum, fér varje tillfélle anmals till och godkénns av kommunen.
Cateringverksamhet ska ha ett eget kék for tillredning av mat for att fa ett
serveringstillstand, det behdver dock inte vara i den kommun dar tillstandet
soks.

Anmalan om catering ska anmalas senast sju arbetsdagar fére aktuell
tillstallning.
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(8 kap. 4 § AL)

Sarskilt tillstdnd gemensamt serveringsutrymme

Det ar méjligt for flera tillstdndshavare att utnyttja samma serveringsyta, ett
sa kallat gemensamt serveringsutrymme. Vid festivaler ska det finnas
mojlighet for flera tillstdndshavare att nyttja en gemensam 6ppen yta inom
avgrinsat omrade.

En forutsattning &r att de som ansdker om sérskilt tillstdnd om gemensamt
serveringsutrymme har ett eget serveringstillstand.

Det ar majligt att anséka om bade sarskilt tillstand féor gemensamt
serveringsutrymme samt till exempel tillfélligt tillstdnd fér allménheten vid
samma tillfalle.

Det som kravs for ett gemensamt serveringsutrymme ar:

* Ytan ska vara tydligt avgrénsad
* Det ska finnas forordnade vakter under tillstallningen

(8 kap. 14 § AL)

Sarskilt tillstdnd for provsmakning

Den som tillverkar alkoholdrycker frdn rdvaror som produceras pa den egna
garden kan soka stadigvarande serveringstillstdnd for att erbjuda
provsmakning pé tillverkningsstallet.

Féretag som ar upplagshavare kan endast sodka tillfalligt
provsmakningstillstand.

(8 kap. 7 § AL)

Sarskilt tillstdnd for pausservering

Det finns méjlighet att anséka om sarskilt tillstdnd for pausservering och vid
uppehadll i tillstéliningen servera vin, starkdl eller andra jésta alkoholdrycker.
Pausservering avser endast en kort rast mellan de olika akterna i
forestéliningen och kan inte gélla hela evenemanget. Pausen far ej vara
langre an férestéliningen. Tillstdnd fér pausservering far meddelas utan att
kravet pd att lagad eller pd annat sétt tillredd mat uppfylls. Vill man servera
alkoholdrycker under annan tid &n i paus, maste man soka serveringstillstand
for allmanheten.

(8 kap. 15 § AL)
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Tillfalligt tillstand for allmanheten

Alkoholserveringen ska inga i ett seridst evenemang. Stor aterhallsamhet bor
galla vid ansékningar om serveringstillstand i samband med
idrottsevenemang eller arrangemang som riktar sig framst till ungdomar.
Normalt medges tillfalliga tillstdnd under maximalt sex tillféllen per ar.

1. Sokanden ska ha beviljats markupplatelse.

2. Sodkanden ska ha beviljats ratt att disponera markytan/lokalen.

3. Miljnamndens krav pa livsmedelshantering ska vara uppfylida.

4. Lagad eller pd annat satt tillredd mat ska kunna tillhandahallas. Vid
serveringstillstand for allmanheten under enstaka tillfalle stalls kraven
pd matutbud ndgot lagre. Har ar det tillrackligt att det tillhandahalls
ndgon form av tillredd mat. Har &r det ocksa tillatet att anvanda
lagenhetsspisar, kol- eller gasolgrillar och mikrovagsugnar for
uppvarmning av prefabricerad mat.

5. Serveringen ska bedrivas inom en avgrdnsad serveringsyta, med

tillfredsstallande antal sittplatser och tydliga avgransningar.

Servering av alkoholdrycker bér avslutas senast klockan 01.00.

Betryggande tillsyn déver serveringen maste garanteras.

NOo

De personer som ska ansvara for serveringen ska vara lampliga for uppgiften.
I de flesta fall ar detta liktydigt med att de ar innehavare av
serveringstillstand. Sékanden ska vara saval personligt som ekonomiskt
lamplig. Detta krav omfattar &ven festivalarrangér p& grund av dennes
betydande inflytande 6ver festivalens bedrivande.

(8 kap. 2§, 12 § AL)

Tillfalligt tillstand for slutet sdllskap

Med slutna sallskap avses sammanslutningar eller grupper som ar begransade
i antal och som har en personkrets som ar kdnd pa férhand och som har ett
gemensamt intresse.

Det kan vara ideella féreningar dar det finns en tydlig organisation i form av
en styrelse eller liknande styrgrupp. S6kande redovisar tillstéllningens art och
till vem servering ska ske samt bifogar gastlista.

Det &r samma krav pa matutbud som for tillfalliga tillstand for allmanheten. I
Lysekil och Munkedal har man bestamt att det &r upp till tolv tillfallen per ar
som kan beviljas per ansdkan.

N&r det galler serveringstiden forutsatter ett tillfalligt tillstdnd efter klockan
01.00, att Polisen inte har nagot att erinra i fraga om stérningar. I Lysekil och
Munkedal har serveringstiden begransats till att galla som langst till klockan
03.00.

Tillfallig servering till slutna séllskap stiller samma krav pd matutbud och
dryck som tillfallig servering till allménheten. Lagad eller pd annat satt tillredd
mat ska tillhandahallas vilket dokumenteras i samband med ansékan. Kraven
pd den som ska vara serveringsansvarig kan dock stéllas nagot lagre.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida 14 av 19

22



Priset for alkoholdrycker far inte understiga inkdpspriset, och ett skaligt
paldagg ska laggas till inképspriset.
(8 kap. 6 § AL)

Tillfalligt tillstand for provsmakning

Det &r tilldtet att arrangera provsmakning av alkoholdrycker vid arrangemang
riktade till allmanheten.

De forutsattningar som galler for detta ar:

« Arrangdren har ett stadigvarande serveringstillstdnd som omfattar de
drycker som provsmakningen avser

« Arrangdren har stadigvarande serveringstillstand for den lokal dar
provsmakningen ska @ga rum

Det kan ocksa gélla féljande:

e De partihandlare som deltar enskilt eller gemensamt har genom egen
eller gemensam ansodkan erhallit ett tillfalligt tillstdnd fér provsmakning
av de drycker som erbjuds.

Vid provsmakning galler féljande mangder per prov:

e 1,5cl - spritdrycker
e 5cl - vin/andra jasta alkoholdrycker
e 10 cl - starkdl/folkol

Vid férsaljning av dryckeskuponger maste enstaka kuponger kunna kdpas. Att
kopa fler kuponger samtidigt far inte bli billigare per kupong.
Dryckeskuponger far inte ingd i entréavgiften.

Finns det redan ett stadigvarande eller ett tillfalligt tillstand for allmanheten
for de drycker eller den lokal som provsmakningen ska dga rum, behdver
endast en anmalan skickas till kommunen sju dagar innan arrangemanget
ager rum. Enligt alkohollagen finns inget krav pé’l matservering nar det galler
provsmakning.

(8 kap. 6 § AL)

Rumsservering pa hotell

Hotell som i sina lokaler har restaurangverksamhet med serveringstillstand
tilldts ha rumsservering. Det géller bade servering fran minibar och
rumsservering. Det ar inte nddvandigt att hotellet driver restaurang-
verksamheten i egen regi, men den ska bedrivas i hotellets lokaler och ett
krav ar att man ska kunna erbjuda tillredd mat.

Serveringstillstandet ska ocksa omfatta de drycker som erbjuds vid
rumsservering eller i minibar. I évrigt galler 6évriga bestammelser i
alkohollagen bland annat nar det galler serveringsansvarig person och
dldersgrans.

(8 kap. 5 § AL)
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Utokning av befintligt serveringstillstand

Vid utékning av tillstandet s3 ska tillstdndshavaren géra en ansékan om
utdkat serveringstillstdnd. Exempelvis utdkad serveringstid, serveringsyta
eller dryckesslag.

(8 kap 19§ AL).

Anmalan

Den som har beviljats serveringstillstdnd ska anmala hos kommunen né&r han
eller hon avser att pabérja verksamheten. Anmaélan ska ocksa géras om
verksamheten ldaggs ned eller om avbrott sker i den. Om verksamheten
forandras till sin omfattning eller i ndgot annat hdnseende av betydelse for
tillsynen ska detta ocksd anmélas, liksom betydande férdandringar av
dgarforhallandena.

(9 kap 11§ AL).

Tillsyn och tillsynsplan

Tillsynsplanen ska redovisa det arliga planerade tillsynsarbetet mer ingdende
med till exempel antal tillsynsbesdk, vilket slag av tillsyn som ska géras och
hur tillsynen ska forlaggas 6ver aret.

Kommunen har tillsynsansvar sa att de bestimmelser som géller fér servering
av alkoholdrycker och alkoholdrycksliknande preparat efterlevs.

Marknadsféringen ska vara mattfull. Den far inte vara patrédngande,
uppsdkande eller uppmana gasterna till att dricka alkohol. Marknadsféringen
far inte rikta sig mot barn eller ungdomar som inte fyllt 25 ar.

Tillsynen bestar av foljande delar:

* Forebyggande tillsyn. Det innebér rad och vagledning till
tillstandshavaren samt information, natverkstraffar och arbete enligt
metoden, Ansvarsfull alkoholservering.

* Inre tillsyn. Kommunen granskar den som har provsmaknings- eller
serveringstillstand om tillstandshavaren fortfarande uppfyller
alkohollagens krav om personlig eller ekonomisk lamplighet. Vidare
undersoks restaurangrapporterna samt dvervakning av
restaurangernas marknadsféring i annonser och pa webben.

s Yttre tillsyn. Den yttre tillsynen sker bade i och utanfor
restaurangerna, tillsynen sker aldrig av ensam handlaggare.
Tillsynsmyndigheten har ratt till tilltrade av serveringsstallets alla
lokaler, att ta del av bokféring och andra handlingar som ror
verksamheten.

Vid tillsynen tittar man bland annat p& ordningen, géasternas
berusningsgrad och att minderariga inte serveras alkohol samt att
serveringspersonalen begar legitimation av gaster som ser unga ut.
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« Samordnad tillsyn tillsammans med andra myndigheter sdsom
polisen, Skatteverket eller réaddningstjansten.

Om det konstateras oldgenheter pa serveringsstéllet sker en dterkoppling
direkt till serveringsansvarig pa plats efter tillsynen. Ibland kan det finnas
tillfallen da det inte ar 1ampligt eller méjligt att géra en aterkoppling direkt. I
dessa fall sker aterkopplingen s& fort som méjligt efter tillsynstillfallet.

(9 kap. 2- 3 § AL)
Tillfalliga serveringstillstand foér allménheten ska ha tillsyn under nagon del av

den beslutade serveringstiden s& 18ngt detta &r méjligt.

(9 kap. 17-18 § AL)

Tillsyns -och ansdkningsavgifter

I Lysekil och Munkedals kommuner tillampas en gemensam taxa som beslutas
i respektive namnd avseende ansbdknings- och tillsynsavgifter. Kommunerna
tar enligt gallande lag ut avgifter for den som beviljats serveringstillstand.

Ansdkningsavgiften for stadigvarande serveringstillstand innefattar dven
avgift for ett kunskapsprov. Vid tillfalliga tillstdnd tas avgift for kunskapsprov
ut for att tacka kostnaden for personal och lokalbokning med datorer. Ett
kunskapsprov i dessa fall géller under fem ar.

N&r det galler tillsynsavgifter for serveringstillstdnd baseras dessa pa en fast
del och en rérlig del. Den rérliga delen baseras pa féregdende arsforsaljning
av alkoholdrycker.

(8 kap. 10 § AL, 8 kap. 3§ kommunallagen)

Ingripande och pafoljder vid overtradelser

En p%fﬁljd for innehavare av serveringstillsténd ar erinran och varning som
ska vara ett forstahandsalternativ vid dvertrdadelser i alkohollagen och dess
bestammelser. Aterkallelse &r det slutgiltiga beslutet som avslutar all
alkoholférséljning pa serveringsstallet.

(9 kap. 17-18 § AL)

Erinran ska anvandas vid lindrigare férseelser, dar det kan réra sig om
missforstand eller da tillstdndshavaren inte varit medveten om felaktigheten.

Varning ska anvandas nar dvertradelsen ar allvarlig, men inte i den grad att
aterkallelse kan anses nédvéndig. Det kan gélla tillfalliga misstag av
dverservering, daligt matutbud etc.

Aterkallelse kan ske
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1. nér det med tillstandshavarens vetskap forekommit brottslig
verksamhet pa eller i anslutning till serveringsstallet utan att
tillstdndshavaren har ingripit

2. nar tillstdndshavaren har brutit mot lagen eller vad som i évrigt géaller
for tillstandet sa att varning inte &r en tillrdcklig atgard

3. nér tillstdndshavaren har tilldelats flera varningar utan att de
forhallanden som féranlett varningarna har réttats till

4. nar tillstandet inte langre utnyttjas

Exempel pad brottslig verksamhet som kan féranleda aterkallelse ar
narkotikabrott, héleri, koppleri, olaga diskriminering eller olovlig
spelverksamhet. Tillstandshavare som begatt brott sdsom
trafiknykterhetsbrott, valdsbrott, narkotikabrott eller ekonomisk
misskdtsamhet kan medféra en omprévning av serveringstillstandet.

Folkolsforsaljning

Detaljhandel och servering av &l klass II &r inte tillstdndspliktigt enligt
alkohollagen. Lokalen skall dock vara registrerad av Milj6- och
byggavdelningen som livsmedelsanldggning och férsaljningen ska aven
anmalas till tillstdndsenheten.

Den som bedriver verksamheten skall utéva sarskild kontroll éver
forsdljningen/serveringen, egenkontroll. Ett egenkontrollprogram skall
upprattat och inlamnas till tillstdndsenheten tillsammans med anmalan.

Kommunen och polisen ar tillsynsmyndigheter.

Tillsynen innebér bland annat kontroll av féljande:

* Att férsaljningen inte sker till personer under 18 ar.

* Att férsaljning inte sker till berusade personer.

* Att forsaljning inte sker om det finns misstanke om att élen
éverlamnas till annan person som ej fyllt 18 ar eller redan &r berusad.

» Att mat séljs eller serveras i lokalen. Det récker inte med ndgon
enstaka matvara utan skall vara ett brett matvarusortiment i tillracklig
kvantitet. Kioskvarusortiment som bland annat konfektyrer och snacks
raknas inte som matvaror.

s Att skyltar finns uppsatta som tydligt anger dldersgréns.

* Att egenkontrollprogram finns upprattat och inlamnat till kommunen.

Tillsyn genomfdrs arligen samt vid uppkomna oegentligheter pa
forsaljningsstallet.

(5 kap. 5 § AL)

Overklagande

Beslut som galler serveringstillstand kan éverklagas till
forvaltningsdomstolen. En skrivelse med 6verklagan ska skickas eller [dmnas
in till Alkoholhandldggare i Lysekils kommun, se adress nedan. Overklagandet
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ska vara kommunen tillhanda senast tre veckor efter det att sékande tagit
del av beslutet, eller d& beslutet har anslagits i kommunen.

Kommunen ska lamnas tillfélle att yttra sig innan férvaltningsdomstolens
beslut.

(kap.10 1 § AL)

Kontakt

serveringstillstind @lysekil.se

Kontaktcenter 0523-613400
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Beslut Diarienummer Sida
2023-04-24 705-52793-2022 1(6)
Lansstyrelsen
Vastra Gotaland
Samhillsavdelningen Vilfardsndmnden
Enheten for folkhilsa och Munkedals kommun
rattighetsfragor
TPlilerre I\}i[ell(cﬂefsson anneli.fjellsson@lysekil.se
tisynshandlaggare (skickas endast per e-post)
Tillsyn enligt alkohollagen av valfardsnamnden i Munkedals
kommun
Bakgrund
Linsstyrelsen har genomfort tillsyn av vélfairdsndmnden i Munkedals kom-
mun (nedan ndmnden) avseende ndmndens tillstdndsgivning och tillsyn en-
ligt alkohollagen (2010:1622).
Beslut
Lansstyrelsen riktar kritik pa foljande punkter:
e Serveringsansvariga har lamplighetsprovats hos Polismyndigheten
utan stod i lag.
Lansstyrelsen har uppmérksammat foljande brister:
e Det framgar inte av drendena att ndmnden skickat mottagningsbevis
nér en fullstdndig ansdkan inkommit.
Detta beslut har fattats av enhetschef Annika Lidstrom med tillsynshandlédg-
gare Pierre Melkersson som foredragande.
Annika Lidstrom
Pierre Melkersson
Detta beslut har bekrdftats digitalt och saknar dérfér namnunderskrifter.
Kopia till: Folkhdlsomyndigheten
Postadress: Besoksadress: Telefon/Fax: Webbadress: E-post:
Lansstyrelsen i Vastra S6dra Hamngatan 3 010-224 40 00 (vxl) www.lansstyrelsen.se/vastragotaland  vastragotaland@lansstyrelsen.se
Gotalands lén, 403 40
28 Ver. 2019-03-12/MV

Goteborg
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LANSSTYRELSEN Beslut Diarienummer Sida
visTna GATLLANDS LEmn 2023-04-24 705-52793-2022 2(6)

1. Nidmndens handliggning av ansokningsirenden
Lénsstyrelsen har infor tillsynsbesoket granskat tva ans6kningsérenden om
serveringstillstdnd, ett tillfalligt och ett stadigvarande.
Dnr 01-2022-00023, Hensbacka Herrgard

69:an Bar & Entreprenad AB sokte om stadigvarande serveringstillstind till
allminheten vid Hensbacka Herrgérd.

Ldnsstyrelsen noterar foljande avvikelser:

- Ett tillfalligt tillstand utfardades i avvaktan pa ndimndens beslut.

- Det framgar inte av underlaget hur dgarforhéllandena i bolaget ser
ut.

- Néamnden har inte skickat ndgot mottagningsbevis om fullstdndig an-
sokan.
Dnr 06-2022-00008, Trogens Place

Trogens Gourmet AB sokte om tillfalligt serveringstillstand till allménheten
vid Trogens Place.

Sokandebolaget har ett stadigvarande serveringstillstand till allménheten 1
kommunen sedan tidigare.

Ldnsstyrelsen noterar foljande avvikelser:

- Bolaget har meddelats tillstdnd att servera andra jésta alkohol-
drycker, trots att de inte ansokt om detta.

- Serveringsansvariga har lamplighetsprovats avseende sin vandel hos
Polismyndigheten.

- Néamnden har inte skickat ndgot mottagningsbevis om fullstindig an-
sokan.

Ndmndens drendehandliggning generellt

Ldnsstyrelsen konstaterar att nimndens arbete med handlaggning av dren-
den enligt alkohollagen, som i stort utfors av Lysekils kommun, &r pé rétt
vag och att ett arbete med dversyner av gammalt material nu inletts. De
drenden som granskats dr, bortsett fran vad som anmaérkts ovan, relativt val-
utredda och de skrivna utredningarna héller en god niva.
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Beslut Diarienummer Sida

LANSSTYRELSEN
2023-04-24 705-52793-2022 3(6)

VASTRA GOTALANDS LAN

2. Niamndens organisation

Vilfardsndmnden ansvarar for handlaggning och tillsyn av samtliga drenden
enligt alkohollagen. Genom samverkan med Lysekils kommun har ndmnden
tillgang till en alkoholhandldggare pa 20 % av en heltidstjénst.

3. Nimndens styrdokument m.m.
Alkoholpolitiskt program

Av enkétsvar framgér att nimnden har ett drogpolitiskt program som omfat-
tar omradet ANDTS.

Skriftliga riktlinjer enligt alkohollagen

Némnden har skriftliga riktlinjer for tillimpningen av alkohollagen och an-
slutande foreskrifter, men riktlinjerna ar frdn 2019 och behdver ses dver och
uppdateras.

Ndmnden uppger under tillsynssammantridet att ett arbete med Gversyn av
riktlinjerna ska goras tillsammans med Lysekils kommun.

Ldnsstyrelsen anser att det ar positivt att riktlinjerna ses over.

Skriftliga rutiner for ansokningsirenden

Némnden har genom avtalssamverkan samarbete med Lysekils kommun,
varifrén alkoholhandléggningen skots. Ndmnden har inga egna skriftliga ru-
tiner for handldggningen.

Tillsynsplan

Néamnden har dnnu inte antagit tillsynsplanen for 2023, men lénsstyrelsen
har fétt en presentation av den foreslagna planen. Malséttningen &r att samt-
liga serveringsstéllen ska fa minst ett tillsynsbesok per ar och att samtliga
forsaljningsstillen for folkol ska f& minst ett tillsynsbesok per ar.

Ldnsstyrelsen anser att tillsynsplanen, s& som den presenterats, ar tillfreds-
stéllande.

Skriftliga rutiner for tillsyn

Néamnden har genom avtalssamverkan samarbete med Lysekils kommun,
varifrdn alkoholhandlaggningen skots. Namnden har inga egna skriftliga ru-
tiner for den yttre tillsynen utdver vad som framgar av tillsynsplanen.
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LANSSTYRELSEN
2023-04-24 705-52793-2022 4(6)

VASTRA GOTALANDS LAN

Tillsynsprotokoll

Alkoholtillsynen sker numera med hjélp av en app som ndmnden har till-
ging till genom avtalssamverkan. I appen finns ett antal forvalda brister som
fylls i. Det finns d&ven mojlighet att ange eventuella brister i fritext. Med
hjilp av appen genereras ett tillsynsprotokoll.

Ldnsstyrelsen anser att appen utgor ett bra stdd i arbetet men att nimnden
maste sdkerstilla att anmérkningarna som kan goras i appen ér relevanta och
omfattar de kontrollomraden som anges i tillsynsplanen, sévil for serve-
ringstillstdnd som for folkol.

Ansoknings- och anmdlningsblanketter

Néamnden har ett flertal e-tjanster, blanketter och anvisningar, avseende an-
sokningsdrenden enligt alkohollagen och anmélan om folkdlsforsiljning.

Det finns @ven information pa kommunens hemsida om serverings- och for-
sdljningstillstand.

Ldnsstyrelsen anser att nimndes e-tjanster, ansdkningsblanketter och anvis-
ningar behdver ses 6ver och uppdateras da det ibland innehéller gammal in-
formation.

Ndmnden anger att ett Oversynsarbete dr pdborjat och att dversynen sker
som ett led i sin avtalssamverkan.

Mallar for egenkontrollprogram

Némnden har anvisningar till egenkontrollprogram f6r forsiljning av folkdl.

Ldinsstyrelsen anser att anvisningarna ar tillfredsstallande.

Antagande av styrdokument och dterkoppling till niimnden
Namnden har antagit tillsynsplanen och riktlinjerna.

Aterkoppling till nimnden sker genom att forvaltningen 16pande rapporterar
sitt arbete.

Avtalssamverkan

Néamnden har pagaende samverkansavtal med Lysekils kommun.
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4. Nimndens anvinda metoder

Néamnden anvénder sig av metoden ansvarsfull alkoholservering genom ut-
bildning for restaurangpersonal och genom samordnad tillsyn.

Némnden anvénder sig inte 1 dagsldget av kontrollkopsmetoden, men under
tillsynssammantridet fors ett samtal om metoden.

Ldnsstyrelsen anser att det ar vardefullt att nimnden arbetar med ansvarsfull
alkoholservering eftersom det dr en effektiv metod for att minska alkoholens
skadeverkningar.

5. Nimndens samverkan med andra myndigheter
Enligt enkdtsvaret samverkar nimnden 1 arbetet med Polismyndigheten,

Skatteverket, Rdddningstjénsten, miljondmnden i mellersta Bohuslén, Lyse-
kils kommun och Léansstyrelsen.

Ldinsstyrelsen anser att namndens samverkan med andra myndigheter ar till-
fredsstéllande.

6. Niamndens tillsyn av alkoholservering och forsaljning av folkol

Befintliga till- | Tillsyn 2021 Tillsyn 2022

stand/
Anmilda
Alkoholser- 13 allménhet, - (oként) | 13
vering
0 slutet séll-
(serverings- skap
tillstand)
Folkolsfor- 10 - 10
sdljning och
servering

Ldnsstyrelsens noterar att nimnden har en hog och tillfredsstillande tillsyns-
frekvens avseende serveringstillstdnd och folkdl.

Némnden anger att de inte bedriver nagon tillsyn avseende sérskilda boen-
den eftersom det inte finns nadgot sddant med alkoholservering i kommunen.
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Liinsstyrelsens bedomning

Med anledning av vad som framkommit under tillsynen gor Léansstyrelsen
foljande bedomning.

Forvaltningen arbetar aktivt med att atgérda de brister som kvarstar sedan
forra tillsynen, bland annat arbetet med att uppdatera de kommunala riktlin-
jerna for alkoholservering.

I de tva drenden som granskats har flera brister noterats. Sérskilt allvarligt
ser Léansstyrelsen pa att en integritetskrdnkande provning av serveringsan-
svariga gjorts hos Polismyndigheten utan att nimnden har stod for dtgarden
1lag.

Lénsstyrelsen noterar att bristerna i d&rendena i stor utstrackning ar hanfor-
liga till tidigare handldggares arbetssétt och att den nuvarande handldggaren
forbéttrat flera rutiner som Lansstyrelsen bedomer kommer leda till forbétt-
rad handldggning framdver.

I ovrigt ar det Lansstyrelsens uppfattning att nimnden foljer lagstiftningen i
de delar som granskats.

Déarmed avslutas drendet.
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Munkedals
Kommun

Diarienummer: VFN-2023-000056
Datum: 2023-06-01

TIJANSTESKRIVELSE

Wivi-Anne Wiedemann
Verksamhetsutvecklare
Valfardsforvaltningen

Grundlaggande granskning 2022

Forslag till beslut

Valfardsnamnden antar forvaltningens forslag till svar med anledning av
revisorernas grundlaggande granskning.

Sammanfattning

Syftet med den grundlaggande granskningen ar att ge revisorerna underlag
for ansvarsprévningen genom att dversiktligt granska all verksamhet i
enlighet med kommunallagen och God revisionssed.
Den grundlaggande granskningen syftar till att besvara féljande
revisionsfragor:
e Har namnden sakerstallt en tillracklig uppfdljning och rapportering?
Det vill saga i enlighet med kraven i kommunens styrmodell.
e Har namnden sakerstallt att verksamheten bedrivs i enlighet med de
mal och riktlinjer som kommunfullméaktige bestamt?
e Har namnden sdkerstallt en tillracklig internkontroll? Det vill saga i
enlighet med kraven i kommunallagen samt kommunens styrmodell.

I den grundlaggande granskningen fér 2022 riktas en brist och tre mindre
avvikelser mot Valfardsnamnden.

Den grundlaggande granskningen noterar en brist i att Valfardsnamnden inte
bedrivit verksamheten pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredstdllande satt. Valfardsnamnden har inte beslutat om tillrackliga
dtgarder for att nd en budget i balans under 2022 och efterlever inte
kommunens regler fér ekonomistyrning.

Valfardsnamnden har tagit del av forvaltningens rapporter och prognoser
|6pande under aret som samtliga visat en negativ avvikelse mot budget. I
rapporterna har det dven funnits forslag till dtgérder enligt gallande
ekonomistyrningsprinciper.

Atgarder har genomforts sdsom indragning av tjanster inom avdelning Stéd,
IFO och Vard och omsorg. Uttrédde ur externt hyrda lokaler fér samlokalisering
av hemsjukvard, hemtjénst och korttidsverksamheten. Plan att inféra
matdistribution vid lunchtid i hemtjansten &r pabérjad for att komma ner i
bistandsbedémda hemtjénsttimmar och personalkostnader.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sidalav3

34



De beslutade atgarderna har dock inte varit tillréckliga d@ ndamnden haft
utdkad personal inom avdelning Vard och omsorg stora delar av aret till foljd
av ett hot och valdsarende samt att antalet képta placeringar 6kade under
hela 2022. Kostnadsdkningarna inom avdelning IFO har varit av vasentligt
belopp och har inte kunnat finansierats inom den befintliga ramen for
Valfarden.

Namnden har ett standigt pagdende uppdrag med att se dver mojliga
verksamhetsforandringar for att sanka kostnaderna. Valfardsnamnden tar till
sig av kritiken och vill samtidigt framféra de stora utmaningarna som
namnden har att hantera nar det gadller placeringar av barn och unga samt
vuxna dar varje enskild placering medfér en betydande kostnad och som inte
omgaende och utan betydande konsekvenser kan finansieras med atgérder
inom personaldrivande verksamheter.

En mindre brist har noterats for att Valfardsnamnden inte fullt ut
sakerhetsstallt att samtliga verksamhetsmal &r uppféljningsbara s& som
anges i kommunens styrmodell. Valfardsnamndens mal foljs upp av
forvaltningen pa enhetsnivd med stéd i de aktiviteter som enheterna tagit
fram for att uppna verksamhetsmalen. Infér ar 2023 sa har namnden i dialog
med forvaltningen gjort anpassningar i enligt med de rekommendationer som
ldmnats tidigare. M3l och matt som legat till grund for revisionen sattes under
bérjan av ar 2021.

Valfardsnamnden uppvisade en férhallandevis svag maluppfyllelse i
deldrsuppfdljningen per augusti vilket revisorerna anser &r en mindre brist.
Enligt de rekommendationer som tidigare framférts sa har prognoser for
maluppfylinad lagts till, de prognostiserade vardena har uppfyllts och vid
arets slut s& var maluppfyllelsen god.

En mindre brist uppméarksammas ocksa kopplat till att det saknas information
om nar rapportering av kontrollmomenten i nhamndernas internkontrollplaner
ska ske. I de beslutade anvisningarna for internkontroll som namnden antog i
november 2022 anges ndr rapportering ska ske.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2023-06-01
Munkedals kommun Redogdérelse av grundlédggande granskning 2022

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Konsekvenserna av de ekonomiska atgarderna som asyftas i svaret &r sedan
tidigare redovisade.

Hallbar utveckling - Social dimension
Eventuella sociala konsekvenser ar sedan tidigare redovisade.

Sida2 av 3
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Hallbar utveckling - Miljomaé&ssig dimension

Eventuella miljomassiga konsekvenser ar sedan tidigare redovisade.

Johanna EkI6f
Forvaltningschef
Valfardsférvaltningen

Beslutet skickas till:

Ernst and Young Johan.Palmgren@se.ey.com
Kommunrevisionen, Claes Hedlund
Férvaltningschef

Avdelningschefer

Sida 3 av 3
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Munkedals kommun
Kommunrevisionen

Munkedal den 14 mars 2023

Till kommunstyrelsen, vélfardsnamnden, barn- och utbildningsnamnden, kultur- och fritidsnamnden,
samhallsbyggnadsnamnden och valnamnden

Grundldggande granskning 2022

Kommunrevisionen har vid sitt mote den 14 mars 2023 antagit grundlaggande granskning 2022.
Granskningen har genomforts av EY pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna.

Syftet med granskningen har varit att ge revisorerna underlag for ansvarsprovningen genom att
oversiktligt granska all verksamhet i enlighet med kommunallagen och God revisionssed. Granskningen
har omfattat kommunstyrelsen, valfardsnamnden, barn- och utbildningsnamnden, kultur- och
fritidsnamnden, samhallsbyggnadsnamnden och valnamnden.

e Vi bedomer att kommunstyrelsen och namnderna inte fullt ut sdkerstallt att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som kommunfullmaktige bestamt. Beddmning
grundar vi pa de brister som har identifierats gallande styrning av verksamhet och ekonomi. Vi
noterar sarskilt att valfirdsnamnden i likhet med tidigare ar uppvisar en vdsentlig
budgetavvikelse. Vi noterar dven att kommunstyrelsen uppvisar en storre budgetavvikelse.
Namnderna har inte beslutat om tillrdckliga atgarder for att na en budget i balans.

e Vi bedomer att namnderna i allt vasentligt sakerstdllt en tillracklig uppfdljning och
rapportering i enlighet med riktlinjerna. Undantaget ar valndmnden som inte foljer
kommunens styrmodell vad galler uppfdljning.

e Vibeddmer att kommunstyrelsen och namnderna i huvudsak sakerstallt ett tillrdckligt arbete
med internkontroll i enlighet med riktlinjerna. Undantaget ar valndmnden som inte har
beslutat om en internkontrollplan vilket vi ser som en brist. Det framgar inte av kommunens
styrmodell att valndmnden ar undantaget de regler som galler for Gvriga namnder.

Granskningen dversands med 6nskemal om att erhalla svar pa vilka atgarder som namnder och styrelse
amnar vidta utifran de rekommendationer som redovisas i rapporten. Svar skickas till
Johan.Palmgren@se.ey.com senast den 14 juni 2023.

For kommunrevisionen

lero
Claes Hedlund
Ordférande
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Munkedals kommun
Redogérelse av grundlaggande
granskning 2022




EY Building a better
working world
1. Inledning

1.1. Bakgrund

Enligt kommunallagen 12 kap. 1 § ska revisorerna arligen granska all verksamhet som bedrivs
inom namndernas verksamhetsomraden i den omfattning som foljer av God revisionssed.
Styrelse och ndmnders ansvar for verksamheten regleras i kommunallagen 6 kap. 6 §. Dar
framgar att namnderna ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullméaktige bestamt, att den interna kontrollen ar tillrécklig och att verksamheten bedrivs
pa ett i Ovrigt tillfredsstallande satt.

1.2. Syfte och revisionsfragor

Syftet med den grundlaggande granskningen &r att ge revisorerna underlag for
ansvarsprovningen genom att Oversiktligt granska all verksamhet i enlighet med
kommunallagen och God revisionssed. Den grundlaggande granskningen syftar till att besvara
foljande revisionsfragor:

Har kommunstyrelsen och namnderna sékerstallt att verksamheten bedrivs i enlighet
med de mal och riktlinjer som kommunfullmaktige bestamt?

Har ndmnden sakerstallt en tillr&cklig uppféljning och rapportering? Det vill sdga i enlighet
med kraven i kommunens styrmodell.

Har ndmnden sakerstallt en tillracklig internkontroll? Det vill saga i enlighet med kraven i
kommunallagen samt kommunens styrmodell.

1.3. Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses beddémningsgrunder som anvands i granskningen som utgangs-
punkt for analys, beddémningar och slutsatser. | denna granskning utgérs de huvudsakliga
revisionskriterierna av:

Kommunallagen kap 6

God revisionssed 2018

Kommunens styrmodell

Kommunens regler fér ekonomistyrning
Kommunens reglemente for internkontroll

1.4. Avgrénsning

Granskningen avser verksamhetsaret 2022 och omfattar kommunstyrelsen (KS),
valfardsnamnden (VFN), barn- och utbildningsnamnden (BUN), kultur- och fritidsnamnden
(KFN), samhallsbyggnadsnadmnden (SBN) och valnamnden (VN).
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2. Redogorelse av granskningsresultat

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna har EY genomfort en grundlaggande
granskning av styrelse och namnder i Munkedals kommun. Granskningen har genomforts och
dokumenterats i enlighet med god revisionssed. Granskningen bygger pa kontrollmoment som
utgar ifran kommunens styrmodell och anvisningar. Kontrollmomenten &r utformade for att
kunna besvara granskningens fragestallining. Resultatet av genomforda kontroller
sammanfattas i bilaga 1. Nedan presenteras de avvikelser som noterats utifran genomférda
kontroller, avvikelser som noteras galler kommunstyrelsen och ndmnderna om inget annat
anges:

Teckenforklaring:

= Mindre avvikelse har noterats

A = Brister har noterats | granskningen

9 = Rekommendation

2.1. Styrning

Al. Vi noterar att kommunstyrelsen och namnderna, undantaget barn- och
utbildningsnamnden inte fullt ut sakerstallt att samtliga verksamhetsmal ar matbara
och uppféljningsbara sa som anges i kommunens styrmodell.

A2. Vi noterar att valfardsnamnden, barn- och utbildningsnamnden, kultur- och
fritidsnamnden, och samhallsbyggnadsnamnden uppvisar en svag maluppfyllelse
i delarsuppféljning per augusti.

Al och A2. Vi noterar att valnamnden inte foljer kommunens styrmodell vad galler
styrning. Namnden har inte beslutat om en verksamhetsplan eller mal sa som anges i
kommunens styrmodell. Det framgar inte av kommunens styrmodell att valnamnden ar
undantaget de regler som galler for dvriga namnder.

A3. Vi noterar att samhéllsbyggnadsnamnden vid uppféljning per oktober
prognosticerade ett underskott for helaret om -225 tkr, vilket motsvarar 0,7 procent sett
till nAmndens totala ram om 32 267 tkr. | var bedomning utgor underskottet en mindre
avvikelse sett till nAmndens totala ram.

A A3. Vi noterar att valfardsnamnden vid samtliga uppféljningar under 2022
prognosticerat ett underskott for helaret. Vid sista prognostillfallet i oktober uppgick det
prognosticerade underskottet till -12 210 tkr. Underskott motsvarar en negativ
avvikelse pa 4,3 procent sett till nAmndens totala ram om 283 468 tkr och ar i var
bedémning darmed en véasentlig avvikelse. Valfardsndmnden har inte beslutat om
tillrackliga atgarder for att na en budget i balans under innevarande ar.

2
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A A3, Vi noterar att kommunstyrelsen vid samtliga uppféljningar under 2022,

undantaget februarirapporten prognosticerat ett underskott for helaret. Underskottet vid
bokslutet 2022 uppgar till -2900 tkr. Underskottet motsvarar en negativ avvikelse pa ca
5,1 procent sett till styrelsens totala ram om 56 117 tkr och &r i var bedémning darmed
en vasentlig avvikelse. Kommunstyrelsen har inte beslutat om tillrackliga atgarder for
att na en budget i balans under innevarande ar.

2.2. Uppfdljning

2.3.

B1. Vi noterar att valndmnden inte foljer kommunens styrmodell vad galler uppféljning.
Namnden har inte foljt upp sin ekonomi och verksamhet sa som anges i kommunens
styrmodell. Det framgar inte av kommunens styrmodell att valnamnden &r undantaget
de regler som galler fér 6vriga namnder.

B4. Vi noterar att kommunstyrelsen vid behandling av delarsrapport per april och
augusti uppmanat de namnder som uppvisat underskott att vidta atgarder for att na en
budget i balans. Vi konstaterar emellertid att styrelsens uppmaningar inte har gett
avsedd effekt. Aven om det ytterst ar respektive namnd som bar ansvaret for sin budget
behover styrelsen i var mening starka uppfoljningen av namndernas atgardsarbete for
att sakerstalla att kommunens ekonomistyrningsregler efterlevs.

Intern kontroll

CL1. Vi noterar att kommunstyrelsens och namndernas internkontrollplaner saknar
information om nar rapportering av kontrollmomenten ska ske vilket ar ett krav enligt
reglemente for internkontroll.

A 1 och C2. Enligt kommunallagen ansvarar ndmnden for att tillse att den interna

kontrollen &r tillracklig. Vi noterar att valnamnden inte har beslutat om nagon
internkontrollplan s& som anges i reglemente for internkontroll. Det framgar inte av
kommunens styrmodell att valndmnden ar undantaget de regler som galler fér dvriga
namnder.

2.4. Var beddmning

Vi bedo6mer att kommunstyrelsen och nadmnderna inte fullt ut sakerstallt att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som kommunfullmaktige
bestamt. Bedomning grundar vi pa de brister som har identifierats gallande styrning av
verksamhet och ekonomi. Vi noterar sarskilt att valfardsnamnden i likhet med tidigare
ar uppvisar en vasentlig budgetavvikelse. Vi noterar dven att kommunstyrelsen
uppvisar en storre budgetavvikelse. Namnderna har inte beslutat om tillrackliga
atgarder for att na en budget i balans.

Vi beddémer att ndmnderna i allt vasentligt séakerstallt en tillracklig uppféljning och
rapportering i enlighet med riktlinjerna. Undantaget ar valndmnden som inte foljer
kommunens styrmodell vad géller uppfoljning.

3
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l'e)

l'e)

'®)

e

'®)

'®)

Vi beddmer att kommunstyrelsen och namnderna i huvudsak sakerstallt ett tillrackligt
arbete med internkontroll i enlighet med riktlinjerna. Undantaget ar valnamnden som
inte har beslutat om en internkontrollplan vilket vi ser som en brist. Det framgar inte av
kommunens styrmodell att valndmnden ar undantaget de regler som galler for dvriga
namnder.

granskningen lamnar vi féljande rekommendationer:

KS, VFN, SBN och KFN: Tillse att samtliga verksamhetsmal ar matbara och
uppféliningsbara s som anges i kommunens styrmodell.

KS, VFEN och SBN: Tillse att verksamheten ryms inom anvisad budgetram genom att
vidta atgarder for att na budget i balans under innevarande ar.

KS: Tillse att kommunens ekonomistyrningsregler efterlevs genom att inom ramen for
uppsiktsplikten starka uppfoliningen av namndernas atgardsarbete for en budget i
balans.

KS, VFN, SBN, BUN och KFN: Tillse att det i internkontrollplaner anges nar uppféljning
av kontrollmomenten ska ske.

VN: Tillse att namnden foljer upp verksamhet och ekonomi i enlighet med kommunens
styrmodell.

VN: Utarbeta en verksamhetsplan i enlighet med kommunens styrmodell.

VN: Tillse att namnden utarbetar en internkontrollplan och att interkontrollplanen féljs
upp i enlighet med riktlinjer for intern kontroll.

Goteborg den 15 mars 2023

) [ ()
(W’v e~ 7 al

I
i oM —
Claudia Willkomm Johan Palmgren
Verksamhetsrevisor Verksamhetsrevisor
Ernst and Young AB Ernst and Young AB
4
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Liselott Daun

Certifierad kommunal yrkesrevisor
Ernst and Young AB
Kvalitetssakrare
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Bilaga 1. Sammanstalld bedomning per namnd

Nedan sammanstaller vi vara bedomningar per namnd utifran granskningens revisionskriterier.

Tabell 1. Sammanstalld beddémning per namnd och revisionskriterier.

. . Styrnin Uppféljnin Internkontroll
Revisionsobjekt y g pproljning
Al A2 A3 B1 B4 C1l Cc2 C3
ks R --- >< ]
VEN . [ ]
BUN [ [ |
w R
= ] & (<]
Kriteriet uppfyllt Delvis uppfyllt Ej uppfyllt Ej tillampbart Rekommendation riktas

Beskrivning av kontrollmoment
Tillracklig styrning for att leva upp till mal och riktlinjer
= A1l Brutit ned fullmaktiges inriktningsmal till egna mal enligt styrmodell
» A2. Maluppfyllelse i arbetet med fullmaktiges mal
= A3. Analyserat och vidtagit atgarder for att arbeta in underskott fore arets slut

Tillracklig uppfoljning av verksamhet och ekonomi
= B1. Foljt upp verksamheten i delarsrapporter per april och augusti
= B2. Foljt upp namndens ekonomi i manadsrapporter och delarsrapporter
= B3. Vid ekonomiskt underskott har namnden senast till nasta rapporttillfalle
redovisat for kommunstyrelsen vilka beslut namnden tagit for att underskottet
skall tackas och vilka konsekvenser de far
= B4. Utovat tillracklig uppsikt dver kommunens ndmnder och bolag

Tillracklig internkontroll i verksamheten
= Cl1. Faststallt en internkontrollplan utifran risk- och vasentlighetsanalys
= C2. Fdljt upp namndens arbete med internkontroll
= C3. Har kommunstyrelsen foljit upp namndernas internkontrollarbete
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Bilaga 2. Kallforteckning

Dialoger med presidium namnddialoger

Kommunstyrelsen presidium, 2022-12-13
Valfardsnamndens presidium, 2022-10-12

Barn- och utbildningsnamndens presidium, 2022-11-16
Kultur- och fritidsnamndens presidium, 2022-11-16
Samhallsbyggnadsndmndens presidium, 2022-11-11

Dokumentférteckning
Kommunstyrelsen

Budget, 2022

Manadsrapport februari, 2022
Manadsrapport oktober, 2022
Delarsrapport april, 2022
Delarsrapport augusti, 2022
Internkontrollplan, 2022
Uppféljning internkontrollplan, 2022
Sammantradesprotokoll, 2022
Reglemente

Delegationsordning

Anteckningar fran dialogdagar med namnder och bolag, 2022

Barn- och utbildningsnamnden

Budget, 2022

Manadsrapport februari, 2022
Manadsrapport oktober, 2022
Delarsrapport april, 2022
Delarsrapport augusti, 2022
Internkontrollplan, 2022
Uppféljning internkontrollplan, 2022
Sammantradesprotokoll, 2022
Reglemente

Delegationsordning

Valfardsndmnden

Budget, 2022

Manadsrapport februari, 2022
Manadsrapport oktober, 2022
Delarsrapport april, 2022
Delarsrapport augusti, 2022
Internkontrollplan, 2022
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Uppféljning internkontrollplan, 2022
Sammantradesprotokoll, 2022
Reglemente

Delegationsordning

Kultur- och fritidsnamnden

Budget, 2022

Manadsrapport februari, 2022
Manadsrapport oktober, 2022
Delarsrapport april, 2022
Delarsrapport augusti, 2022
Internkontrollplan, 2022
Uppféljning internkontrollplan, 2022
Sammantradesprotokoll, 2022
Reglemente

Delegationsordning

Samhallsbyggnadsnamnden

Budget, 2022

Manadsrapport februari, 2022
Manadsrapport oktober, 2022
Delarsrapport april, 2022
Delarsrapport augusti, 2022
Internkontrollplan, 2022
Uppféljning internkontrollplan, 2022
Sammantradesprotokoll, 2022
Reglemente

Delegationsordning



o Munkedals
8 Kommun

Diarienummer: VFN-2023-000089
Datum: 2023-05-29

TIJANSTESKRIVELSE

Johanna Eklo6f
Foérvaltningschef
Vaélfardsférvaltningen

Avtal Vardsamverkan Fyrbodal

Forslag till beslut

Valfardsnamnden ger férvaltningschef i uppdrag att pa namndens véagnar
besluta att sdga upp avtal Vardsamverkan Fyrbodal fér omférhandling, detta
under forutsattning att samverkande kommuner enas om uppsagning och
omfoérhandling av nuvarande gallande avtal.

Avtalets uppségning géller fran och med 2023-06-30 for omférhandling.

Sammanfattning

Munkedals kommun tecknade 2018 avtal om vardsamverkan Fyrbodal
tillsammans med Nu-sjukv%rden, Bengtsfors, Dals Ed, Férgelanda, Lilla Edet,
Lysekil, Mellerud, Orust, Sotends, Strémstad, Tanum, Trollhattan,
Vanersborg, Uddevalla, Amal och norra Halso- och sjukvardsnamnden.
Avtalstiden géller 2018-01-01 - 2019-12-31. Avtalet férlangs sedan arsvis om
det inte sdgs upp av ndgon part 6 manader innan avtalstidens slut.

I maj 2023 hade socialchefsnatverket och kommundirektérsnatverket
gemensamt mote dar avtalet diskuterades. Det radde en enighet om att
delregional vardsamverkan behéver agera med mer genomférandekraft for att
gora de forflyttningar som omstallning till ndra vard kréaver. Kommunerna
enades om att undersdka om uppsdgning av samverkansavtalet bér ske for en
omfdérhandling.

Kommunalférbundet fick i uppdrag att uppratta en skrivelse till ordférande foér
delregional Vardsamverkan Fyrbodal, innehdllande varsel om uppségning av
samverkansavtal for delregional vdrdsamverkan. Malet ar att skapa
avtalsmaéssiga forutsattningar for att skapa en delregional vardsamverkan
med handlingskraft, dar parterna far processtéd for utveckling och framfart i
arbetet med de gemensamma malgrupperna fér den nara varden bade pa
lokal- och delregional niva. Socialchefsnatverket vill i skrivelsen betona att det
man med féreliggande avtalsuppsidgning énskar uppna &r en langsiktigt god
samverkan, dar parterna delar malbild men ocksa samsyn kring vilka
arbetssatt som leder dit.

Nasta méte med socialchefsnatverket ar 16 juni, for fortsatt avstdmning och
gemensamt beslut om hantering av avtalet. Valfardsnamnden tar upp arendet
pa métet 15 juni, varfér beslut da inte kan fattas i valfardsnamnden.

Valfardsnamnden har att ta stallning till om eventuell uppsagning av avtalet

kan sdgas upp 6 manader (juni) innan avtalstiden |6per ut 2023-12-31.

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sida1lav 2
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I annat fall I6per avtalet pa ytterligare ett ar till 2024-12-31.

D3 drendet ar brddskande foreslas att valfirdsndamnden ger forvaltningschef i
uppdrag att p& ndmndens vagnar besluta att siga upp avtal Vardsamverkan
Fyrbodal fér omférhandling, detta under férutsattning att samverkande
kommuner enas om uppsagning och omférhandling av nuvarande gallande
avtal. Avtalets uppsagning galler fran och med 2023-06-30 fér omférhandling.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse 2023-05-29
Avtal Vardsamverkan Fyrbodal avtalstid 2018-01-01 - 2019-12-31

(darefter har avtalet forlangs 1 &r i taget)
Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Omfattningen av innehallet och finansiering i ett nytt avtal ska omférhandlas.
(se bifogat nu gallande avtal)

Hallbar utveckling - Social dimension

En effektivare organisation gynnar malgruppen som omfattas av avtalet, vilka
har behov av hélsobeframjande/férebyggande vard, stéd och omsorgsinsatser
fr&n bade kommun och region. De grupper som sarskilt ska uppméarksammas
&r personer med sammansatta behov av vard och omsorg, barn och unga,
personer med psykisk ohdlsa, missbruk, beroende samt information och
kommunikation mellan vardgivare.

Hallbar utveckling - Miljomassig dimension

Beddémning inte aktuell.

Johanna EKkI&f
Férvaltningschef
Valfardsférvaltningen

Beslutet skickas till:

Férvaltningschef valfardsférvaltningen fér vidare befordran till:
-Ordférande for vardsamverkan
-Vardsamverkans kansli

Fér kdnnedom till:

Avdelningschef VoO

Avdelningschef IFO/Stéd

Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Chef HSL

Férvaltningsekonom och Ekonomichef

Sida 2 av 2
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VardsamverkanFyrbodal

Avtal om Vardsamverkan Fyrbodal

Avtalsparter

NU-sjukvérden, kommunerna Bengtsfors, Dals Ed, Firgelanda, Lilla Edet, Lysekil, Mellerud,
Munkedal, Orust, Sotenis, Stromstad, Tanum, Trollhittan, Vinersborg, Uddevalla och Amal samt
notra hélso- och sjukvérdsndmnden.

Avtalstid
Avtalstid 2018-01-01 till 2019-12-31. Avtalet forlangs sedan arsvis, om det inte sagts upp av
ndgon part 6 manader innan avtalstidens slut.

Vision och mal

Visionen {6r Vérdsamverkan Fyrbodal ér att parterna tillsammans samverkar i utveckling av
framtidens vérd och omsorg for invanarna i Fyrbodal. Vardsamverkan Fyrbodal #r en gemensam
arena [8r, och inom, berérda huvudmén, i frigor som berér ingaende parter

Malen [6r Vardsamverkan Fyrbodal 4r att:

e genom ett héllsofrimjande [6rhallningssitt stirka individens hélsa
skapa forutsittningar for att brukare/patient skall uppleva insatserna som en helhet utan
grianser

o verka f0r att samhillets samlade resurser anvénds pa ett optimalt sitt

e skapa forutsitiningar for delaktighet bland vardgivarna kring gemensamma hlso- och
sjukvérdsfragor

Vardsamverkans parter ir

Kommunerna: Bengtsfors, Dals Ed, Férgelanda, Lilla Edet, Lysekil, Mellerud, Munkedal, Orust,
Sotenis, Stromstad, Tanum, Trollhéttan, Vanersborg, Uddevalla och Amal

Regionens hiilso- och sjukvard: Vérdcentralerna i Fyrbodal och Lilla Edets kommun, NU-
sjukvarden, och Gvriga vardgivare med avtal och éverenskommelser med norra hilso- och
sjukvardsnimnden

Norra hillso- och sjukvardsndmnden

Malgruppen/milomridcn

Malgruppen #r de individer och grupper i befolkningen som samtidigt och samordnat har behov av
hilsofrdmjande/forebyggande- vérd- stod och omsorgsinsatser fran bade kommun och region.
Grupper/omréden som sérskilt uppméarksammas 4r: Personer med sammansatta behov av vérd och
omsorg, barn- och unga, personer med psykisk ohélsa, missbruk och beroende samt information
och kommunikation mellan vardgivare.

Vardsamverkan Fyrbodals kansli

Som stéd £6r vardsamverkan finns ett gemensamt finansierat kansli vars funktion #r att koordinera
utvecklingsarbeten, bereda, stédja och félja upp vardsamverkansarbetet. Stéd med kallelser,
mdtesbokningar och drendeberedning ingdr ocksa i kansliets uppdrag.

Vardsamverkan Fyrbodals kansli ska vid behov delta som processtéd pa lokala nirsjukvardsmaten.
Kansliet ska vara en lank i kommunikationen mellan det regionala, delregionala och lokala arbetet.

VARDSAMVYERKAN FYRBODAL | Véaerparken 15, 462 35 Vanersborg | www.vardsamverkantyrbodal se
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VardsamverkanFyrbodal

Ataganden

NU-sjukvirden

NU-sjukvérden atar sig att vara huvudman for Vardsamverkan Fyrbodals kansli, vilket medfor ett
arbetsréttsligt ansvar for kanslicts personal. Styrelsen [6r NU-sjukvérden atar sig under avtalstiden
ansvara for den administrativa hanteringen av aktuell personal och av verksamhetens ekonomt.
NU- sjukvérden far ocksd genom detta avtal betalningsansvar for de kostnader som uppstér i den
avtalade driftsorganisationen. NU-sjukvarden debiterar Véirdsamverkan Fyrbodal 4% av arlig
omsittning for administrationskostnad.

Ekonomiskt atagande
Finansiering inom ramen for detta avtal avser de gemensamma kostnaderna pa dvergripande

Fyrbodalniva sdsom kansli och administration.

Verksamhetens totala driftsbudget under ar 2018 éir 3 440 000 kr. NU-sjukvirden
finansierar 18 %, Norra Hiilso- och sjukvirdsnimnden 32% och kommunerna gemensamt
50 %( Bilaga) Fran 2019-01-01 justeras erséttning &rsvis med regionindex.

Utéver den fasta finansieringen kan olika former av projektmedel och statliga satsningar och
bidrag sokas for att finansiera gemensamma utvecklingsprojekt inom ramen fér Vardsamverkan
Fyrbodal.

Detta avial 4r upprétiat sjutton (17) exemplar av vilka parterna tagit ett vardera.

N sjukeg%%ﬁ 5"(’;’!’3% 26E-6515 Halso- och sjukvardsnamnd Norra -
Befattning B s5,v khusdiceldic Befattning (2€) £

-Ed - datum
LS\‘ Qo chmdvmndd SQ’VJF .

Bengtsfors - datum

Befattning &f,@Q;ULQﬁ
\}\.‘\Lk%:\«\ﬁ-\ Ny S ] R R

Fargelanda - datum p Edef - datum

Befattning \(_Q)\N\é‘(\&’)k\g\ﬂ c@\s@ Befattning 5@4@&&1«@%{;
oCAk .

e pr T e s st Tt s b e E T

Lysekil - datum 50 ¢ e!decrtﬁ - &aézlpl
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Befattning
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B Munkedals
4 Kommun
Diarienummer: VFN-2023-000005
Datum: 2023-05-29

TIJANSTESKRIVELSE

Ulrika Karlsson

Administrativa avdelningen

Anmalan om delegationsbeslut 2023

Forslag till beslut

Valfardsnamnden godkanner redovisningen av delegationsbeslut under
perioden 2023-05-01 - 2023-05-29.

Sammanfattning

Valfardsnamnden beslutade 2023-01-10 § 5, att beslut fattade enligt
valfardsnamndens delegationsordning ska anmalas till namndens
nastkommande méte.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelsen 2023-05-29

Sarskilda konsekvensbeskrivningar

Hallbar utveckling - Ekonomisk dimension

Inga ekonomiska konsekvenser

Hallbar utveckling - Social dimension

Inga sociala konsekvenser

Hallbar utveckling — Miljomassig dimension

Inga miljdomassiga konsekvenser

Johanna Eklof

Févaltningschef

Munkedals kommun e www.munkedal.se Sidalavlil
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DELEGATIONSFORTECKNING 1(1)
Munkedals i
Kommun 2023-05-01 - 2023-05-29
Valfardsforvaltningen
Delegationsforteckning
Datum Dok.Id Riktning Avsdndare/Mottagare|Beskrivning Ansvarig Diarienummer
2023-05-09 5141 I Valfardsférvaltningen Delegationsbeslut 2023-01-10 § 5 - |Magdalena

Besluta om insatser bistand under |Wilhelmsson
perioden 2023-04-01 -- 2023-04-
30. Avseende hemtjanst,
korttidsboende, trygghetslarm,
boendestéd mm.

2023-05-08 5135 UPPR Valfardsférvaltningen Delegationsbeslut 2023-01-10 § 5 |Ulrica Sandhede VFN-2023-000076
punkt 6.2.1c - Beslut om
deltagande i gemensam
upphandling av Tvatteritjanster -
Baddtextilier. Upphandlingen
genomfoérs av Sotendas Kommun.

2023-05-05 5131 I Valfardsnamndens Delegationsbeslut 2023-01-10 § 5 - |Monica Nordqvist
myndighetsutskott Beslut i Vadlfardsnamndens
myndighetsutskott 2023-05-04 §§
53-63.
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VALFARDSFORVALTNINGEN

Manadsrapport 2021-2023
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