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1.0 Inledning

Munkedals kommun ar belaget mitt i Bohuslan med narhet till Europavag 6
och jarnvagen Bohusbanan.

Genom sin unika och dramatiska natur erbjuder Munkedal goda madjligheter
till naturupplevelser, rekreation och fritidsaktiviteter.

En kommuns attraktionskraft paverkas i hdg grad av tillgangen till kultur- och
fritidsverksamhet. Detta galler inte bara for alla som redan bor i kommunen
utan i lika hég grad for besdkare, tankta nya invanare och for foretag som
valjer bland orter vid nyetablering och lokalisering.

Munkedal ska karaktariseras av dialog och delaktighet. F6r unga manniskor
innebér delaktighet en viktig bit i det livsldnga ldrande och engagemang i
formandet av den egna framtiden. For dldre manniskor innebar delaktighet en
O0kad upplevelse av gemenskap och hégre livskvalitet samt mdjligheter att
paverka den egna vardagen.

1.1 Utgdngspunkter

Kultur- och fritidsplanen utgar fran kommunens vision och inriktningsmal,
Vastra Gotalandsregionens kulturplan, Agenda 2030, kommunens
Oversiktsplan, Bibliotekslagen (SFS 1996:1596) och Barnkonventionen.

1.2 Syfte

Kultur- och fritidsplanen riktar sig i till och inkluderar kommunens samtliga
invdnare. Planen har som avsikt att dvergripande visa den service och
verksamhet Munkedals kommun i samverkan med andra aktérer vill uppna
inom omradet kultur och fritid.

Verksamheterna inom kultur och fritid ska framja mangfald, jamstalldhet,
fornyelse och kvalitet inom kultur och fritidssektorn.

Planen berér &ven omraden som beséksnéaring, kulturmiljé och turistmal som
kan tankas 6ka kommunens attraktionskraft gentemot andra éan de boende i
kommunen.

2.0 Verksamheter

Kultur- och fritidsférvaltningens uppdrag bygger pa samarbete inom
forvaltningens verksamheter samt samverkan med andra aktorer for att na
uppsatta mal och stimulera till utveckling. Verksamheterna ska stédja och
inspirera kommuninvanarnas egenengagemang.
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Aktiviteterna inom verksamheterna ar viktiga bidrag till befolkningens
valbefinnande samt fysiska och psykiska halsa.

2.1 Biblioteken

Kommunens verksamhet innefattar folkbibliotek och skolbibliotek.
Verksamheten beskrivs i antagen biblioteksplan.

Munkedals bibliotek ska framja intresset for lasning, kultur och folkbildning,
tillhandah3lla relevant media och information genom att:

 tillhandah3lla olika media, anpassade efter behov, och ha god
tillganglighet.

e vara behjalpliga i att mdjliggora, inspirera och tillgangliggora
information i digitalt format.

e stddja lasframjande arbete i for- och grundskolan.

e vara en vdlkomnande métesplats som framjar mangfald och
inkludering.

e nyttjas som en resurs for boende, kultur, naringsliv och turism.

2.2 Foreningsstod

Féreningslivet bygger pz‘% ideellt engagemang utifrén gemensamma intressen
och &r en stark social sammanhallande kraft. Studieférbunden bedriver en
viktig folkbildnings- och kulturverksamhet. Ett aktivt stdd till och samarbete
med féreningar och studieférbund &r en framgangsfaktor for kommunen.

Kommunens stéd till féoreningslivet sker genom:

e uthyrning och schemalaggning av tider till féoreningar i lokaler fér
foreningsverksamhet.

e regelbunden éversyn av bidragsnormerna och kontinuerlig information
via nyhetsbrev.

e kommunen skapar férutsattningar for féreningarna att bedriva god
verksamhet och att kunna driva och skdta egna anlaggningar.

e att utveckla och tillgangliggéra det digitala bidragssystemet FRI.

e att i samarbete med andra aktérer tillhandahalla utbildningar utifrén
foreningars dnskemal.

e att stimulera och inspirera féreningslivet och studieférbund till stort
utbud av fritidsaktiviteter och arrangemang.

e att drligen genomféra 1-2 gemensamma moten med respektive
féoreningskategori.

2.3 Kultur

Kulturen ar en naturlig del av medborgarnas vardag och ska genomsyra
kommunala verksamheter. Kultur ska ge forutsattningar for hélsa, bildning,
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tankande och utformning av offentliga miljéer. Kultur &r moétesplatsen dar
individen prévar granser, ifrdgasatter radande varderingar och vérnar ratten
att yttra sig fritt.

Kommunens roll for kulturen omfattar arbetet med:

e platsutveckling, motesplatser, livsmiljéer och konst i offentlig miljé.
e utveckling av barn- och ungdomskultur.

e att varda, utveckla och synliggéra kulturarvsmiljderna.
e att stddja kulturella initiativ och evenemang i samarbete med
féreningar, studieférbund, privata aktdrer, naringsliv och kulturaktorer.

2.4 Kulturskola

Kulturskolans karnverksamhet erbjuder undervisning inom estetiska amnen.
Alla barn och unga i kommunen ska ha likvardiga mdjligheter att utvecklas
genom kulturutévande i en verksamhet med hdg kvalitet och tillganglighet.
Ungdomarna ges ddrigenom méjlighet att utveckla sina uttryck och férmagor,
samt att vaxa som manniskor. Kulturskolan ska vara en naturlig del av
kommunens kulturella utbud.

Kulturskolan skall arbeta for dessa mal genom att:

o strava efter att bredda utbudet pa sddant s&tt att ungdomarnas olika
intresseomraden tillvaratas.

e Oka barn och ungas inflytande i Kulturskolans utbud.

e vara narvarande i alla kommundelar och aven erbjuda
distansundervisning.

e Oka kvalitén i undervisningen genom att erbjuda kontinuerlig
fortbildning/kompetensutveckling fér pedagogerna.

e samarbeta med 6vriga delar av Kultur och Fritid.

e erbjuda samarbetsprojekt med grundskolan och dven vara 6ppen for
projekt med féreningslivet i Munkedal.

e genom offentliga framtradanden vara en del av kommunens
kulturutbud.

2.5 Turism- och besoksnaring

Den framsta attraktionskraften i Munkedals kommun ar naturen och kulturen.
Naturen ar dramatisk och inbjuder till friluftsaktiviteter. Kulturarvet ar starkt
och star foér unika varden som ar identitetsskapande fér platsen och som inte
kan flyttas till andra kommuner.

En férutsattning for ett bra foretagsklimat i kommunen ar samtalsklimatet
mellan bestksnaringen och kommunen, men dven med regionala och
nationella aktérer.
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For att n@ malet med en dkad turism ar en forutsattning att alla jobbar mot
samma mal och att alla aktérer forstar sin roll. Varje verksamhet ar en viktig
del av ett stérre sammanhang.

Kommunen stimulerar turism och besdksnaring genom att:

e arbeta med marknadsféring pa arsbasis i samverkan med lokala
aktorer.

e underlatta for besdkaren att hitta information i digitala kanaler som
genererar besodk i kommunen.

e samverka med Turistradet Vastsverige AB.

e arbeta med skyltning som goér det latt for besdkaren att hitta.

e arbeta med tillganglighet som erbjuder méjligheter for bestékare med
olika behov.

e arbeta med en heldrsdppen turistinformation samt InfoPoints pa
strategiska platser runt om i kommunen.

e arbeta for en hallbar beséksnaring.

2.6 Motion och friluftsliv

Kommunens inriktning ar att skapa forutsattningar for goda moéjligheter till
motion och ett varierat friluftsliv for alla. Kommunen ska bidra till manniskors
majligheter att rora sig i naturen och utéva friluftsliv.

Kommunen stimulerar till motion och friluftsliv genom att:

e isamverkan med olika aktérer utveckla kvaliteten pd kommunens
motionsspar, vandrings- och cykelleder.

e tillsammans med naringslivet och foreningar skapa attraktiva miljéer
for uteliv och roérelse.

e informera om kommundelarnas mdjligheter fér uteliv och rorelse.

2.7 Ung Fritid

Fritidsgdrdens verksamhet skall utformas utifrdn bestkarnas énskemal och
behov. Besdkarna ges darmed reellt inflytande. Detta kréver stor lyhérdhet
och flexibilitet hos sdvél ledningen fér verksamheten som hos personalen.

Grunden foér verksamheten har ett halsoframjande perspektiv, arbetet inriktar
sig pa att starka frisk- och skyddsfaktorer. Malet &r att alla ungdomar i
Munkedal bar med sig kanslan av att den dppna verksamheten motte dem,
stottade och utvecklade dem utifrdn deras egna behov och intressen under
ungdomsaren.
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Ung Fritid ska arbeta mot detta genom att:

e stdtta ungdomars egna initiativ och ge dem mdjlighet att engagera sig
och kunna paverka.

e utveckla arbetet med moétesplatser for ungdomar i alla kommundelar.

e samverka internt och externt i det drogférebyggande arbetet.

e samarbeta med féreningar och naringsliv.

e samordna och genomféra lovaktiviteter for skollediga ungdomar.

3.0 Uppfoljning

Kultur- och fritidsplanen revideras arligen i samband med att ndmnden antar
forvaltningens verksamhetsplan och matt.

4.0 Definitioner

Alla - Oavsett etnicitet, tro, utseende, sexuell 1aggning, 3sikt, alder,
funktionsnedsattning, klasstillhérighet och status, kén eller kénséverskridande
identitet/uttryck.

Drogfri - Fri frdn alkohol, tobak, e-cigarretter och andra droger.

Fritid - Det som sker, individuellt eller tillsammans med andra, pa invanarens
fria tid — utanfor tex arbete, utbildning eller annan huvudsaklig sysselsattning.
Det kan vara sport, friluftsliv, kulturaktiviteter, scouting mm.

Inkludera - N3got man goér. Med ett inkluderande bemétande blir du som
person sedd, lyssnad pa och respekterad for den du ar. Att inkludera &r att
sakerstalla att ingen diskrimineras eller exkluderas. Det ar att géra varandra
delaktiga och dra nytta av varandras olikheter. Genom att kommunicera
inkluderande bryts normer och férdomar, dvs de osynliga regler som bygger
upp samhallet och bestammer vad som uppfattas som “normalt”.

Jamlikhet - Ndgot man vill uppnd genom inkludering (se ovan). Alla erbjuds
samma sak, manniskor oavsett bakgrund ska fa tillgang till samma
madjligheter - vissa behdver darav mer stéd. Alla ska aven erbjudas likvardig
service, ha samma rattigheter, méjligheter och skyldigheter. Ingen far
diskrimineras. Med mdjligheter laggs sarskild vikt vid att kommunen ska ge
alla mdjlighet att vara, verka och vaxa i verksamheterna.

Jamstalldhet - Kvinnor, man och icke-binara ska ha samma rattigheter,
méjligheter och skyldigheter inom alla vdsentliga omraden i livet.

Kultur - har en bred definition men hdr avses manniskans kapacitet att
utforska och vidga sin forstdelse fér musik och konstnarliga uttryck.
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Férmagan att klassificera och kommunicera upplevelser och erfarenheter med
olika uttrycksformer.

Motesplats - En fysisk eller digital plats dar manniskor kan métas, vara,
verka och véxa.

Nationella minoriteter - Sverige har fem nationella minoriteter; judar,
romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar.

Minoritetsspraken - innefattar jiddisch, romani chib, samiska, finska och
meankieli.

Offentliga rummet - Utrymmen inomhus eller utomhus dit allmé@nheten har
enkelt tilltrade, till exempel gator, torg och parker.

Vision - Uttrycks oftast som ett framtida tillstdnd som man vill uppng, och
behéver inte uppfylla formella krav pa realism, tidsbundenhet eller méatbarhet.
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