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1 § Sammansattning och mandattid

Demokratiberedningen ska bestd av en representant fran varje parti som
finns representerat i kommunfullméaktige. Beredningens presidium ska bestd
av en ordférande och en vice ordférande.

Ledaméterna véljs av kommunfullméktige for fyra ar riknat fran och med den
1 januari efter att val till kommunfullmé&ktige hallits.

2 § Ansvar och uppdrag

Beredningen ersatter kommunfullmaktiges beredning for samhallsdialog och
kommunfullmdktiges beredning for fullmaktiges arbetsformer i och med
inférande 2023-01-01 och tar 6ver samtliga ej avslutades uppdrag som
skickat till beredningarna fran kommunfullméktige.

Beredningen ansvarar inom sitt omrade for att:

e Utveckla former fér medborgardialog med malséttning att fa fler
medborgare engagerade i fragor som rér kommunens verksamhet och
utveckling. Medborgardialogen skall ocksa ge férutsattningar for att
tillvarata kompetens och kunskap i kommunen.

e Fora ut frAgor som fullmaktige beslutar fér information,
medborgardialog och férankring.

e Se dver fullméaktiges arbetsordning och framstalla férslag pa eventuella
revideringar till fullmaktige.

e Hantera de uppdrag som skickas fran fullméktige till beredningen.

Beredningen ansvarar dven for att inom sitt omrade avge sadana yttranden
som ankommer pa beredningen.

Beredningen kan inte delegeras ndgon ratt att besluta i sakfragor och har
darmed inte ndgon form av verksamhetsansvar.

3 § Ratt att vacka arenden

Beredningen har ratt att vacka arenden som hor till beredningens
ansvarsomrade i kommunfullméaktige.

4 § Arbetsformer

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena och att
minnesanteckningar fors. Kallelse ska vara skriftlig och innehalla uppgift om
tid och plats for sammantradet.
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Kallelse ska pa ett lampligt satt séndas till varje ledamot senast en vecka fére
sammantridesdagen. Kallelsen bér atféljas av féredragningslista. I
undantagsfall far kallelsen ske pa annat sétt.

Om beredningen lamnar férslag till kommunfullmaktige ska alltid
kommunstyrelsen ges tillfalle till att lamna yttrande.

Beredningen far fran kommunstyrelsen och anstéllda begéra in de
upplysningar och yttranden som behdvs for att beredningen ska fullgéra sina
uppgifter.

Beredningen &ger rétt att kalla utomstaende.

Beredningen far bestimma att ocksa andra &n ledaméter skall ha ratt att
delta i 6verlaggningarna men inte i besluten.

5 § Sammantraden

Beredningen sammantréder pa dag och tid som den sjalv bestammer.
Beredningen bér ha minst fyra méten per &r och dar utéver vid behov.

Beredningen beslutar sjalv i varje enskilt fall om beredningens sammantrade
ska vara 6ppet for allmanheten.

6 § Jav

For beredningen gaéller de bestdmmelser om jav som finns kommunallagens 5
kap 47 §.

7 § Ansvar och
rapporteringsskyldighet

Beredningen ska se till att det egna arbetet bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som fullmaktige har bestamt samt bestammelser i detta reglemente.

Beredningen ska rapportera till kommunfullmaktige hur beredningen
genomfort sitt arbete minst en gang per ar, i november manad och dar utéver
vid behov. I dvrigt ska beredningen lamna information till fullmaktige vid
behov.

Avrapportering till kommunfullméktiges presidium ska ske pa satt som
kommunfullmaktiges presidium bestammer.
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8 § Budget och arvoden

Beredningen disponerar de medel som stélls till dess férfogande av
kommunfullmaktige.

Arvode till ledaméter i beredningen utgar i enlighet med kommunens
bestammelser om arvoden och ersattning till fértroendevalda.
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