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Kommunstyrelsen ansvarsomraden framgar av kommunstyrelsen reglemente
antaget 2022-11-28 (senast reviderad 2023-02-27).

Lednings- och styrfunktion

1§ Kommunstyrelsen &r kommunens ledande politiska forvaltningsorgan.
Den har ett helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och
ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens
angelagenheter och ha uppsiktsplikt 6ver 6évriga namnder, gemensamma
namnder, hel- eller deldgda bolag och kommunalférbunds verksamhet.
Styrelsen ska aven bereda drenden som ska behandlas i
kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsen har en styr och ledningsfunktion samt ansvar fér
ekonomisk forvaltning, personalpolitik och uppgifter som regleras i viss
speciallagstiftning.

Kommunstyrelsen ansvarar for arbetsmiljén inom sin verksamhet och till

denna gallande foreskrifter. Kommunstyrelsen ska vidare med

uppmaérksamhet folja det systematiska arbetsmiljdarbetet i kommunen, sa att detta bedrivs i
enlighet med gallande lagstiftning.

Kommunstyrelsen har darutdver ett samlat ansvar som personalmyndighet for kommunens
personal. Dessutom ingdr féljande strategiska uppdrag;

e Koncernstyrelse

« Kollektivtrafikfragor, inklusive nartrafik, fardtjanst, linjetrafik

e Strategiska infrastrukturfragor

 Oversiktsplanering och &vrig strategisk samhallsplanering

e Mark och exploateringsfrggor

e Vatten- och avloppsfragor

« Miljostrategiskt arbete samt energi- och klimatfr8gor

« Bostadsforsérjningsfragor

¢ Naringslivs- och besdksnaring

e Strategiska arbetsmarknads- och syssels&ttningsfragor

« Digitaliseringsfr@gor och utveckling av e-Sambhallet

« Integrations- och hélsofragor

¢ Central informations- och kommunikationsverksamhet

¢ Konsumentverksamhet

e Samordning av kommunens sékerhetsarbete

« Brottsforebyggande réd (BRA)

e Hantering av inteckningar, pantbrev mm

e Tillstdnd att anvdnda kommunens vapen

e Féra kommunens talan i mal eller &rende som rér den egna verksamheten
e EU-frégor

¢ Avge yttrande pa fullméktiges vagnar i ej principiella frégor samt i
bradskande arenden

o Utse dataskyddsombud

¢ Forvaltnings-/verkstallighetsuppgifter som inte tilldelats annan namnd
e Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for ledningen av den
del av det civila forsvaret som kommunen skall bedriva i enlighet med
Lag (2006:544) om kommuners och landstings dtgarder infor och vid
extraordindra handelser i fredstid och héjd beredskap.
 Renhallningsfrdgor

Kommunstyrelsen ansvarar aven fér uppgifter som regleras i viss
speciallagstiftning;

e Patientnamnd

e Pensionsnamnd for anstallda och fortroendevalda

¢ Ansvarig enligt sdkerhetsskyddslagen

e Arkivmyndighet

* Registeransvarig och ansvarig for kommunens anslagstavla

Se reglementet i sin helhet p§ kommunens hemsida fér vidare information.
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Inledning

Med delegering menas att Kommunstyrelsen dverfér sjalvstandig
beslutanderatt at delegaten. Detta innebér att delegaten ges i uppdrag att pa
kommunstyrelsens vagnar fatta beslut i vissa drenden. Delegeringsarendena
specificeras i det har dokumentet som ar sarskilt antagen av
kommunstyrelsen. I delegationsordningen framgar vilken beslutanderatt som
delegerats och vilka delegater som finns for olika drenden eller
arendegrupper. Beslut som fattas utan delegering i ett drende saknar laga
verkan, det vill sdga att beslutet inte géller, om det inte ar frdgan om ren
verkstallighet. Kommunallagen (2017:725) reglerar mdjligheten att delegera
beslutsfattandet inom kommunens verksamhet.

Samtliga delegationsbeslut ska anmalas manadsvis till kommunstyrelsen
nasta sammantrade.

Lagforteckning

FL Forvaltningslagen

GDPR Dataskyddsférordningen (General Data Protection Regulation)
2016:679

KL Kommunallagen

OSL Offentlighets- och sekretesslagen

TF Tryckfrihetsférordningen

Lag om fardtjanst

Lag om riksfardtjanst
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1. Overgripande delegation

Nr. Delegation Laghé&nvisning Delegat
11 Vid forfall for delegat beslutar ndrmsta chef
1.2 Avge yttrande enligt lagen om Kommundirektor
6vervakningskameror
1.3 Tillstdnd att anvanda kommunens heraldiska Kommundirektor
vapen
1.4 Utférda fullmakt for ombud att fora Kommundirektor
kommunens talan infér domstol och andra
myndigheter samt vid férrattningar av skilda
slag
1.5 Avge yttrande av politisk men inte principiell Kommunstyrelsens
natur presidium
1.6 Besluta om ledamot och ersattares deltagande Kommunstyrelsens
i utbildning, kurser, seminarium och liknande Ordférande
a) besluta om ordférandens deltagande i a) Kommunstyrelsens
utbildning, kurser seminarium och liknande 1:e vice ordférande
1.7 Avvisande av ombud/fullmakt 14 § 2 st. och 15 | Forvaltningschef
§
FL
1.8 Provning av att dverklagande skett i ratt tid 45 § FL Delegaten i
och avvisning av 6verklagande som kommit in ursprungsbeslutet
for sent
1.9 Beslut huruvida omprévning skall ske 37 §och 38 § Delegaten i
46 § 2 st ursprungsbeslutet
FL
1.10 Omproévning av beslut i arenden dar 37 §och 38 § Delegaten i
ursprungsbeslutet fattas av delegat 46 § 2 st ursprungsbeslutet
FL
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11 Besluta i arenden som nédvandigtvis maste 39 § 6 kap KL Kommunstyrelsens
avgoras och inte kan vanta till nasta ordférande
sammantrade erséttare: forste vice

ordférande, eller vid forfall
av denne, andre vice
ordférande

1.12 Besluta om instruktion for ombudet till bolags- Kommunstyrelsens
och féreningsstammor ordférande

ersattare: forste vice
ordférande, eller vid forfall
av denne, andre vice
ordférande

113 Avge yttrande med anledning av besvar Kommundirektor
(6verklagan) over delegats beslut

1.14 Avge yttrande pa kommunstyrelsens vignar Kommundirektor
med undantag fér kommunens mal och
riktlinjer

1.15 Teckna personuppgiftsbitradesavtal (PUB- Dataskyddsférordn| Kommundirektor
avtal) med personuppgiftsbitréden som ingen 2016/679
hanterar personuppgifter fér namndens Art. 28
rakning

1.16 Beslut om enskilds begdran som framstélls Dataskyddsférordn| Kommundirektor
med stéd av dataskyddsférordningens kap 3 - | ingen 2016/679
Den registrerades rattigheter. Art. 12-23
Notering: Rérande kommunens behandling av
enskildas personuppgifter sa har den
registrerade bland annat ratt till:

Tillgdng

Rattelse

Radering
Begransning
Dataportabilitet
Goéra invandningar

117 Beslut om bedémning av om en Dataskyddsférordn| Kommundirektor
personuppgiftsincident ska anmalas till IMY ingen 2016/679

Art. 33

1.18 Utndmna dataskyddsombud (DSO) at Dataskyddsforord | Kommundirektor

Kommunstyrelsen ningen 2016/679
Art. 37

1.19 Beslut om sékerhetsskyddad upphandling med | Sé&kerhetsskyddsl | Kommundirektor
sdkerhetsskyddsavtal (SUA) ag (2018-585)

1.20 Beslut att inga sdkerhetsskyddsavtal Kommundirektor

Sakerhetsskyddsl
ag (2018-585) 4
kap. 1 §
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1.21

Flaggning utdver vad Riktlinjer for Munkedals
kommunala flaggstanger medger

Kommunstyrelsens
ordférande
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2. Administrativa avdelningen

2.1 Allmanna handlingar

Nr.

Delegation

Laghadnvisning

Delegat

2.1.1

Beslut om avslag pa begéran om utldmnande
av allman handling till enskild eller annan
myndighet samt uppstallande av férbehall i
samband med utldmnande till enskild inom
kommunstyrelsens férvaltning.

14 § 2 kap TF,

2 och 3 §§ 6 kap
och 14 § 10 kap
OSL, 12 § 7 kap.
KL.

Férvaltningschef

2.2 Folkhalsa

Nr. Delegation Laghdnvisning Delegat

221 Besluta om bidrag till féreningar och Folkhalsostrateg
organisationer i folkhdlsodarenden omfattande
hogst 1 basbelopp

2.3 Arkiv

Nr. Delegation Laghé&nvisning Delegat

2.3.1 Beslut om formerna for tillsyn Administrativ chef

2.3.2 Beslut att Overta arkivmaterial Administrativ chef

2.3.3 Besluta att ensidigt 6verta arkiv i samband Administrativ chef
med tillsyn
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3. Ekonomi, upphandling och inkop

3.1 Ekonomi

Nr. Delegation Laghdnvisning Delegat
3.1.1 Forsdljning av inventarier for;
a) hogst 1 prisbasbelopp a) Forvaltningschef
b) éver 1 prisbasbelopp b) Kommundirektor
3.1.2 Beslutsattestant for var och en av namndens Kommundirektor
verksamheter
Notering: Forteckning 6ver dessa ska héllas aktuell och
ska §rligen anmalas till styrelsen/namnden.
3.1.3 Utse personer som har ratt att utféra Ekonomichef
kommunens banktransaktioner sdsom
leverantdrsbetalningar och kontodverféringar.
3.1.4 Placera och utbetala donationsmedel Ekonomichef
3.1.5 Besluta om anstand med eller avbetalning av
skuld till kommunen till ett hégsta belopp av;
a) Y2 prisbasbelopp och hégst 60 dagar a) Handlaggare
b) 2 - 5 prisbasbelopp, b) Kommundirektor
3.1.6 Avskrivning av fordran mot kund till ett hogsta Ekonomichef
belopp av;
Upp till 5 prisbasbelopp
3.1.7 Besluta om langfristig upplaning enligt Ekonomichef
budgeterad anslagsram och av
kommunfullmaktige antagna principer for
upplaning
3.1.8 Besluta om kortfristig upplaning enligt av Ekonomichef

kommunfullmaktige antagna principer fér
uppléning
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3.1.9

Besluta om konvertering av 18n samt besluta
om fortida inlésen av 18n inom budgeterad
anslagsram

Ekonomichef

3.1.10

Omférdelning av medel mellan
investeringsobjekt upp till 10 prisbasbelopp

Kommundirektor

3.1.11

Besluta om undantag fran bestammelser om
taxa eller annan avgift till ett belopp av hégst
1 prisbasbelopp

Kommundirektor

3.2

Upphandling och inkop

Nr.

Delegation

Laghanvisning

Delegat

3.2.1

Genomférande av upphandling

a) Beslut om att inképscentral genomfor
upphandling och tecknar samt férlanger
ramavtal.

b) Beslut om att sluta avtal med ADDA
Inkdpscentral om att genomféra upphandling
samt teckna och férlanga ramavtal som
Munkedals kommun har méjlighet att ansluta
sig till.

c) Beslut om att delta i 6vriga externt
samordnade upphandlingar.

a) Kommundirektor

b) Ekonomichef

¢) Kommundirektor

3.2.2

Beslut att avbryta pagaende upphandling

Kommundirektor

3.2.3

Anta leverantor for tilldelning (anbud)

Kommundirektor

3.2.4

Teckna och férlanga leasingavtal

Ekonomichef

3.2.5

Teckna/forlanga avtal i I6pande verksamhet
inom ramen for faststdlld budget. Om inte
annat anges i delegeringsordningen i 6vrigt.

a) Upp till 20 prisbasbelopp

b) Over 20 prisbasbelopp

a) Avdelningschef

b) Kommundirektor
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4. Fardtjanst

Munkedals kommun ¢ www.munkedal.se

Nr. Delegation Laghé&nvisning Delegat

4.1.1 Beslut om tillstand till fardtjénst 6-9 §§ Lag om Handlaggare
fardtjanst fard- och

riksfardtjanst

4.1.2 Beslut om riksfardtjanst 4-7 §§ Lag om Handlaggare
riksfardtjanst fard- och

riksfardtjanst
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5. HR-avdelning

Nr.

Delegation

Laghanvisning

Delegat

5.1

P& kommunens vdgnar med bindande verkan
fér kommunen genom kollektivavtal eller pa
annat satt reglera fragor om férhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare

HR-chef

5.2

Beslut om deltidsarbete med oférandrad
pensionsgrundande |6n, sarskild avtalspension
samt pensionsforstarkning vid fértida uttag av
tjanstepension enligt regler fér pension
avseende;

a) forvaltningschef

b) 6évriga anstallda

a) kommundirektor

b) I6nechef

5.3

Beslut om tillsvidareanstallning och 16n, efter
samrad med HR-chef, avseende;

a) férvaltningschef
b) chefsbefattningar

c) 6vrig personal i respektive enhet/férvaltning

Regler for
I6nesattning

a) kommundirektor
b) férvaltningschef

c) narmaste chef

54

Beslut om utfall vid I6nerevision, efter samrad
med HR-chef avseende;

a) kommundirektor
b) férvaltningschef
c) chefsbefattningar

d) dvrig personal i respektive
enhet/férvaltning

a) kommunstyrelsens
ordférande

b) kommundirektér
c) narmaste chef

d) narmaste chef
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5.5 Beslut om avgangsvederlag
a) forvaltningschef a) kommundirektor
b) évriga anstallda b) HR-chef

5.6 Omplacering utanfér ramen for HR-chef
anstallningsavtal om oenighet finns mellan
chefer

5.7 Forandring av tjanstemannaorganisation
a) Besluta om kommunens dvergripande a) kommundirektor
férvaltningsorganisation
b) Besluta om férandring inom b) Férvaltningschef
avdelningsorganisationerna

5.8

Férbud mot bisyssla.
a) kommundirektér
b) férvaltningschef
c) avdelningschef

d) dvrig personal i respektive
enhet/férvaltning

Notering: Beviljande samt forbud gérs i samrad med HR-

chef.

a) kommunstyrelsens
ordférande

b) kommundirektor
¢) férvaltningschef

d) narmaste chef
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6. Fastigheter/Verksamhetslokaler

forhyrd verksamhetslokal

Nr. Delegation Laghé&nvisning Delegat

6.1 Uppsdgning av hyresavtal fér internt forhyrd Foérvaltningschef
verksamhetslokal for villkorsandring

6.2 Uppsagning, slutlig, av hyresavtal for internt Foérvaltningschef
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7. Information - Delegationsordning

7.1 Delegater i kommunstyrelsens
delegationsordning

Kommunstyrelsens ordférande, 1:e vice ordférande, 2:e vice ordférande
Kommunstyrelsens presidium

Kommundirektoér (ar tillika forvaltningschef for kommunstyrelsens férvaltning)
Foérvaltningschef

Avdelningschef

Ekonomichef

HR-chef

Lonechef

Enhetschef

Folkhalsostrateg

Handlaggare fard- och riksfardtjanst

Handldggare (ansvarig handlaggare inom respektive arbetsomrade)

7.2 Anmalning av delegationsbesiut

Kommunstyrelsen beslutade 2019-01-14 § 5 att samtliga beslut fattade enligt
kommunstyrelsens delegationsordning ska redovisas vid det sammantrade
som halls ndrmast efter det att beslutet fattades.

Kommunstyrelsen beslutade 2019-01-14 § 5 att medge att férvaltningschefen
har ratt att vidaredelegera beslutanderatten till annan anstéalld, som i sin tur
ska aterredovisa besluten till férvaltningschefen. Férvaltningschefen i sin tur
ska redovisa vidaredelegerade beslut till kommunstyrelsen, vid det
sammantrade som halls ndrmast efter det att beslutet fattades.

7.3 Aterkallelse av delegation

Kommunstyrelsen kan nar som helst aterkalla en delegation. Det kan géras
generellt eller i ett sarskilt arende. Kommunstyrelsen kan ocksd genom eget
handlande féregripa ett beslut i ett sarskilt drende, genom att sjalv ta dver
arendet och besluta.

Daremot kan kommunstyrelsen inte andra ett beslut som redan fattats av en
delegat. Delegationen innebar att beslutsfattaren beslutar i
kommunstyrelsens stélle. Om kommunstyrelsen anser att en delegat inte
fullgjort sina uppgifter enligt styrelsens intentioner, kan kommunstyrelsen
daremot dterkalla delegationen.
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7.4 Checklista for anmalan av delegationsbeslut
till kommunstyrelsen:

Delegationsanmaélan ska innehalla:

1. Datum och § nar kommunstyrelsen beslutat anta den aktuella
delegationsordningen (anges pa férsta sidan).

2. Nummerhanvisning i delegationsordningen.
3. Datum nar beslutet fattades.

4. Vad beslutet galler (man kan ange arendemeningen i
delegationsordningen).

5. Vem som fattat beslutet, delegaten.

6. Identifikation, till exempel diarienummer, egen |6pnummerserie/ar eller
en sammanstéllining/manad (om en delegat fattar en stor méngd av
samma typ av beslut), det gar dven bra att I1amna kopia pa beslutet.

7. Lamna redovisningen till kommunstyrelsens registrator omedelbart
efter att beslutet fattats. Beslutet anmals darmed vid
kommunstyrelsens ndastkommande mote.

Mallar foér olika typer av redovisning finns i mallbiblioteket, sdkvég: dppna
Word /arkiv /nytt / mina mallar /valj fliken "gemensamma”/
delegationsbeslut - mall.

7.5 Historik - Revidering, andring, tillagg

Nu gallande:

Kommunstyrelsens delegationsordning antagen 2024-04-15 § 58,
Dnr KS- 2024-31

Ersatter: Kommunstyrelsens delegationsordning antagen 2024-
01-15 § 5, Dnr KS- 2024-31

Tidigare versioner: 2023-01-16 § 7, Dnr KS 2023-26, 2020-05-11
§ 84, 2019-01-14, § 5 (Dnr KS-2019-3).
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