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Ur Skollagen 2010:800

5 kap. Trygghet och studiero - Ordningsregler 5 §

Ordningsregler ska finnas for varje skolenhet. De ska utarbetas under medverkan av eleverna
och féljas upp pa varje skolenhet. Rektorn beslutar om ordningsregler. Denna paragraf géller
inte for kommunal vuxenutbildning eller sarskild utbildning for vuxna. Lag (2015:482)

Pa varje skola ska det finnas regler som syftar till att skapa studiero i skolan. Manga larare och
rektorer kdnner sig osdkra pa vilka atgarder de far vidta for att komma till ratta med manga
av de ibland svara situationer som kan uppsta i skolan. Ordningsreglerna ska fungera som
verktyg for lararna i sadana situationer. En trygg och stimulerande laromiljo ar en
forutsattning for att eleverna ska fa de kunskaper och varderingar som skolan ska férmedla.

For att skapa en skolmiljé som stimulerar elevernas kunskapsutveckling ar det viktigt att
skolorna bedriver ett konkret och positivt arbete med vardegrundsfragorna dar arbetet med
skolans ordningsregler ar en naturlig utgangspunkt. Ordningsreglerna ska ge vagledning for
elever, alla vuxna i skolan samt foraldrar om férhallanden eller situationer som ror miljon i
skolan. De ska bidra till att skolan blir trygg och stimulerande — en plats dit elever och skolans
personal kdnner lust att ga.

Ur LGR22 - Laroplanen for grundskolan samt forskoleklassen
och fritidshemmet

2.3 Elevernas ansvar och inflytande

De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska omfatta alla
elever. Elever ska ges inflytande 6ver utbildningen. De ska fortlopande stimuleras att ta
aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen och hallas informerade i fragor som
ror dem. Informationen och formerna for elevernas inflytande ska anpassas efter deras
alder och mognad. Eleverna ska alltid ha mojlighet att ta initiativ till fragor som ska
behandlas inom ramen for deras inflytande dver utbildningen.

Mal

Skolans mal ar att varje elev
- genom egen anstrangning och delaktighet, utifran sina forutsattningar, tar ansvar for
sitt larande och for att bidra till en god arbetsmiljo,
- visar respekt for och hansyn mot skolans personal och andra elever som en del av
det gemensamma ansvaret for arbetsmiljon pa skolan,



successivt utdvar ett allt storre inflytande dver sin utbildning och det inre arbetet i

skolan, och
har kunskap om demokratins principer och utvecklar sin formaga att arbeta i
demokratiska former.

Riktlinjer

Alla som arbetar i skolan ska

framja elevernas formaga och vilja till ansvar och inflytande 6ver den sociala,
kulturella och fysiska skolmiljon.

Lararen ska

utga fran att eleverna kan och vill ta ett personligt ansvar for sin inlarning och for sitt
arbete i skolan,

svara for att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och
undervisningens innehall samt se till att detta inflytande 6kar med stigande alder och
mognad,

verka for att eleverna oberoende av konstillhorighet far ett lika stort inflytande over
och utrymme i undervisningen,

svara for att eleverna far prova olika arbetssatt och arbetsformer,

tillsammans med eleverna planera och utvardera undervisningen, och

forbereda eleverna for delaktighet och medansvar och for de rattigheter och
skyldigheter som praglar ett demokratiskt samhalle.



Svarteborgs ordningsregler

For att skapa likvardighet och tydlighet har vi vissa ordningsregler som ska utgora ett stod i
det dagliga arbetet. Utgangspunkten for dessa ar riktlinjerna i LGR 22. Ordningsreglerna
revideras utifran behov och i samverkan med elevradet.

Vi kan dock inte skriva ordningsregler for alla mojliga situationer som uppstar, och darfor ar
det viktigt att vi hela tiden arbetar utifran vara ledord, Kunskap, Trygghet och Trivsel.

Ordningsreglerna for lasaret 2023-2024 kommer att ldggas ut pa skolans hemsida samt i
Unikum.

Delaktighet
Den viktigaste faktorn for att ordningsreglerna ska fungera och respekteras ar att eleverna
kan paverka dess innehall och att de ar delaktiga i framtagandet samt revideringen av dem.

Under hostterminens forsta skoldagar har eleverna pa Svarteborgs skolor arbetat med vilka
ordningsregler de tycker behovs for att de utifran arbetet med vara ledord, Kunskap,
Trygghet & Trivsel, ska na goda kunskapsresultat, kdnna trygghet och trivsel.

Forslagen till ordningsreglerna sammanstalls av skolledning och elevhalsa. Rektor beslutar
om vilka regler som ska inga i ordningsreglerna, samt fortydligar skolornas regler for
mobiltelefon, forvantansdokument osv.

| borjan av hostterminen 2023 ska de for lasaret beslutade ordningsreglerna bearbetas i
respektive arskurs. Dessa genomgangar leds av elevradsrepresentanter med stdd av larare.

Rektors ansvar

Det ar skolans rektor som har ansvaret for skolans resultat, och som inom givna ramar har
ett sarskilt ansvar for att alla elever tillforsakras en skolmiljo som praglas av trygghet och
studiero. Det ar saledes rektor som beslutar om skolans ordningsregler. Rektor kan ocksa
under lasaret, utifran behov, revidera skolans ordningsregler. Eventuella revideringar
kommer dock forst att lyftas i skolans elevrad.

Ordningsreglerna galler alla elever och vuxna som arbetar i hela verksamheten, F-6 &
Fritidshem!



Svarteborgs vision

Svarteborgs vision dr att varje elev ska nd sd langt som mdjligt isin
kunskapsutveckling, att alla elever ska kénna sig trygga, och att alla elever ska
trivas. Vi arbetar utifrdn en helhetssyn pa varje elevs Idrande och utveckling.
Kunskap, trygghet och trivsel. Tre ledord som visar oss riktning och ér beroende av
varandra.

o KUNSKAP- Alla elever pa Svarteborgs skolor ska na sa langt som majligt i sin
kunskapsutveckling! -Att kunskap star forst innebér att det ar viktigast for oss. Vi
ska alla arbeta for att eleverna lyckas i skolan och nar sin fulla potential.

For att eleverna ska na sin fulla potential ska vi utifran beprovad erfarenhet och
forskning prova olika vagar for att ge eleverna undervisning som haller hog kvalitet,
ar varierad och anpassad utifran deras erfarenhet, intressen och forutsattningar.
Malen och kriterierna ska vara tydliga, och vi ska ha hoga forvantningar pa vara
elever.

o TRYGGHET- Alla elever ska kdnna sig trygga pa Svarteborgs skolor! -Att vara
trygg ar en forutsattning for att lyckas i skolan. Vi arbetar for att skapa goda
relationer med varandra och skolans samtliga elever samt vardnadshavare.

For att na dit sa ska vi erbjuda eleverna stdodjande, utmanande och stimulerande
miljo. Varje elev pa skolan ska ha minst en fortroendefull relation till en vuxen pa
skolan. Vi ska ha gemensamma och implementerade ordningsregler for att uppna
ordning och reda, samt studiero.

o TRIVSEL- Alla elever ska trivas pa Svarteborgs skolor! - Att trivas i skolan leder
till hog narvaro. For att kunna utvecklas i sina kunskaper behover eleverna vara i
skolan.

For att na dit sa ska vi arbeta for att skolans klimat praglas av gladje, gemenskap,
tolerans och respekt for medmanniskor.



Ordningsregler

Kunskap — Vi tar ansvar for vart larande genom att vi bland annat:

- foljer skolans 6verenskommelse om studiero och tar darmed ansvar for att bidra till
en god arbetsmiljo

- kommer i tid till lektionerna

- deltar i undervisningen utifran basta formaga

- anvander digitala verktyg pa ratt satt och utifran lararens instruktioner

- lyssnar aktivt pa den som pratar, avbryter inte varandra

- vet att det ar okej att gora fel, genom misstag lar vi oss

- ger arbetsro till varandra i klassrummet sa att alla kan koncentrera sig.

Trygghet & Trivsel — Vi tar en del av det gemensamma arbetsmiljéansvaret genom att vi
bland annat:

- visar respekt for- och tar hansyn till skolans personal och till andra elever

- anvander ett sprak som inte goér nagon ledsen

- aldrig slass, inte ens pa latsas

- tar hand om vart klassrum genom att halla ordning och reda

- tar hand om varandra

- skrattar med varandra, inte Gt varandra

- haller oss inom skolans granser under skoltid

- accepterar att det ar okej att tycka olika

- tar hand om vara lokaler, skolgard och material, sa att vara pengar anvands till ratt
saker, exempelvis inkdp av skolmaterial eller material till skolans gemenskapsdagar

- tvattar handerna innan vi gar in i matsalen

- haller en Iag ljudniva i matsalen sa att alla kan ata i lugn och ro

- haller oss lugna i korridorerna foére och efter lektionstid

- halsar och vialkomnar den som ser ensam ut in i gemenskap.



Mobiltelefon och digitala verktyg
AK F-3 Héllevadsholms skola

- Skolans lasplatta/dator férvaras i skolan, undantag fran denna regel beslutas av
undervisande larare.

- Skolans lasplatta/dator férvaras i klassrummet under raster.
- Skolan tar inte ansvar for forlust/stold eller skada av medhavda mobiltelefoner.

- Medhavd mobiltelefon far ej anvandas pa skolans omrade under hela vistelsetiden.
Lamnas in till klasslarare alternativt halls i ryggsack.

- Fritidshemmet ar mobilfritt.

-Mobiltelefonerna far endast anvandas under lektionstid i overenskommelse med
undervisande larare. Om mobiltelefonen anvands utan denna 6verenskommelse sa
ses den som ett féremal som stor undervisningen och kommer saledes att
omhandertas.

Om elev bryter mot reglerna kring mobiltelefon och/eller digitala verktyg sker foljande;
Steg 1: Mobiltelefonen omhéandertas under resterande lektion av undervisande larare/skolpersonal.

Steg 2: Mobiltelefonen omhandertas under resten av dagen — Larare som omhandertagit mobiltelefonen enligt
5 kap. 22§ ska da i Unikum- meddelande dokumentera och med det samtidigt informera vardnadshavare.

Steg 3: Om steg 1 och 2 upprepas vid flera tillfdllen, omhandertas mobiltelefonen foér att hamtas av
vardnadshavare i skolan. Ett omhandertagande far inte besta langre an till och med fjarde dagen efter
verkstdllandet av omhandertagandet.
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- Notter tas aldrig med till skolan pga. allergier.

N

Besok pa skolan ar valkommet, men ska
- Frukt och smorgas (ej Nutella) kan tas med om sa 6nskas, alltid planeras i samrad med ansvarig
men vi tar inte med godis, tuggummi, snacks, bullar, lask etc till klassldrare i forvag.

skolan. Undantag fran denna regel meddelas i Unikum av
ansvarig klasslarare.

BESOK PA SKOLAN:

Kontakt gors via e-post i god tid.

Klasslararen kommer med hansyn till
ovriga elever och planering besluta om
besoket fungerar 6nskad dag/tid.

- Vi ater endast skolans mat i matsalen, om inte
overenskommelse med personal och matbespisning forts.

- For specialkost kravs lakarintyg som ansoks om pa
kommunens hemsida: munkedal.se

\_ A 4

Atgarder vid skadegorelse:

Vid skadegorelse och forlust av skolans material (digitalt verktyg, mobler, brandlarm t.ex) utreds handelsen av
personal och skolledning. Utredning som pavisar medveten skadegorelse eller oaktsamhet kan komma att resultera
i en betalningsskyldighet for vardnadshavare.

Disciplindra atgarder

Vad innebar disciplindra atgarder enligt skollagen?

Disciplindra atgarder ar atgarder som under vissa forutsattningar far anvandas om en elev
stor ordningen, upptrader olampligt eller pa annat satt inverkar negativt pa tryggheten och
studieron.

De disciplindra atgarderna far inte anvandas som bestraffning. Syftet ar att de ska leda till
ett dndrat beteende hos eleven och skapa en battre skolsituation, for saval eleven sjalv som
for ovriga elever och personalen. Precis som nar det galler de omedelbara och tillfalliga
atgarder som all personal far vidta, far disciplindra atgarder endast vidtas om de stari rimlig
proportion till sitt syfte och Ovriga omsténdigheter. Den sd kallade
proportionalitetsprincipen innebar ocksa att mindre ingripande atgarder som huvudregel
ska provas forst, innan mer ingripande atgarder vidtas. Alla beslut som ror barn under 18 ar
ska ha barnets basta som utgangspunkt.

De disciplinara atgirderna i skollagen ar:

utvisning ur undervisningslokalen

- kvarsittning

- skriftligvarning

- tillfallig omplacering

- tillfallig placering utanfor den egna skolan
- avstangning

- omhéndertagande av foremal.

Kdllor: 1 kapitlet 10 § och 5 kapitlet 6 § skollagen samt proposition 2021/22:160 Skolans arbete med
trygghet och studiero, sidan 189.



